Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 10/10/2019 01:42:16Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepiloge triennale vengono effettuati solo per gli uttimi 3 anni di rilevazione

professionali consistenti
nella resa di servizi o
adempimenti obbligatori
per legge (SI1)

servizi 0 adempimenti
obbligatori per legge
{codice L115)

incarichi attivi nell'anno

PERSONALE (Tab.2 e Si1) Costo del lavoro (in euro){Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2016 2017 2018 2016 2017 2018 valori annui fordi 2016 2017 2018
Personale a tempo 103,44 128,33 144,56 Retribuziont, codice P015 3.850.700 6.250.454 6.516.261 | valore medio 37.226 48.706 45.077
determinato
LS.UAP.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P05 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -
lavore
N, contratti co.co.co (SI1) 1.284 1.741 1.515 Oneri per co.co.co. 8.274.39% 11.292.572 6.870.682 |valore medio riferito ai 6.444 6.486 4.535
(codice 1108} contratti di cococo attivi
nellanng
N. incarichi di 14 25 116 Cneri per incarichi di 131.332 271485 239.596 valore medio riferito agli 2.381 10.859 2.065
studiofricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nell'arino
consulenza (SI1} consulenza {codice L108)
N, contratti per prestazioni 3 4 4 Oneri per contratti resa 88.477 125.548 116.462 valore medio riferito agh 20.492 31.387 29.116

Valore medic pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDIGARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA. 1515
INDICARE IL, NUMERO DEGLY INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 116
INDICARE 1L NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENT! NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENT! OBBLIGATOR] PER LEGGE. 4
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI Bl PERMESS! PER LEGGE N. 104/92. 6
INDICARE I NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! Al SENS! DELLART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 ES.M. 3
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Quanti sono stati i contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, ¢. 116 legge n. 311/04) ?

1515

Qual & stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno:

a) Tecnico 1515

b) Giuridico/Amministrativo 0

¢) Economico 0
Quanti dei contratti co.co.co attivi nel corso dell'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 €7 4
Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso deil'anno secondo ia loro durata:

a)1-3 mesi 291

b) 4 - 8 mesi 76

¢) 7 - 12 mesi 246

d) oltre 12 mesi 902
| co.co.co attivi nel corso dell'anno quante persone diverse hanno riguardato? 517
Titolo di studio delle persone cui sono stati stipulati uno o pill contratti co.co.co.:

a) Laurea 470

b) Diploma superiore 47

c¢) Diploma inferiore 0
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Personale soggetto a

Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di L.S.UJL.P.U. Telelavoro/Smart Personale soggetic a
somministrazione {ex working - Personale Turnazione - Reperibilita -
Interinale) indicato in T1 Personale indicato in | Personale indicato in
™ ™
u D U D ") D u D u D U D U D
PERSONALE NON DIRIGENTE 76,95 67,61 0 0 0 0 0 0 6 M 0 0 0 0
TOTALE : 76,95 67,61 0 0 0 0 0 0 6 " 0 0 0 0
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Anzianitd di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuative, nellattuale o

Fino a 1 anno

Da1a2anni

Da2a3anni Oltre i 3 anni
in altre amministrazioni
U D U D u D U D
Personale con contratti di collaborazione coordinata e continuativa - - - - - - - -
Categoria Tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 22 23 20 o5 19 18 20 15
TOTALE Tempo determinato: 22 23 20 25 19 18 20 15
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