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ABOUT ME

Degrees in business administration and philosophy, PhD in HR management, 18
years of management experience as HR manager and managing director of an
international automotive supplier, as CEO of a global shopfitting group and as HR
director of a medium-sized bank. Self-employed since 2015.

CKGROUND EXPERIENCE

15 years top-management

Reorganization and restructuring projects in Germany, Italy, Switzerland, China,
USA

Lectures on the topics of leadership and human resources management (including
the International Executive MBA of the University of Salzburg)

International consulting and training projects
Numerous publications and lectures

Co-founding a biotech startup:
www. hektros.com



h troger










Ezio Vinante

Nato GRMS08NeLOMELMAR. Dipioma in viola conseguito presso il Conservatorio

“C. Monteverdi” di Bolzano nel 1989 con la prof.ssa Giorgia Bignami, seguito poi
da un periodo di perfezionamento in viola ed in musica da camera. Ha
conseguito l'idoneita presso diversi enti lirico-sinfonici italiani con i quali ha
collaborato costantemente negli anni dal 1985 al 1995.

Ha seguito diversi corsi nell’ambito della didattica del violino ed in quello del
management culturale (organizzazione aziendale, comunicazione e gestione
risorse umane). Dal 1995 al 2020 ha ricoperto il ruolo di Direttore della Scuola di
musica “ll Pentagramma” di Fiemme e Fassa.
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"= Freia Universityi Bozen

unibz l-“’_‘" a U“"'"Shﬁ di Bolzano AlUfficio Personale amministrativo
= Universit Liedia de Bulsan Libera Universitd di Bolzano
Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erklidrung geméB Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artlkel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der elgenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bel Urkundenfilschung und
wahrheltswidrigen Erklarungen)

Die/dey Unterfertigte ULRIKE EN GL arkldrt unter der eigenen Verantwortung:

kelne Auftrédge in den letzten zwel Jahren In privatrechtlichen Korperschaften auszufthren oder
ausgefiihrt zu haben, die durch dle dffentiche Verwaltung geregelt oder finanziert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag ertefit, sondem auch von jeder anderen
dffentlichen Verwaltung) sowle keln Inhaber von Amtem In privatrechtlichen Kérperschaften, die

durch die dffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewssen zu seln;

[ die folgenden Auftrdge In den letzten zwel Jahren In privatrechtiichen K&rperschaften, die durch
die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, auszufihren oder ausgefiihrt zu haben
undfoder Inhaber von Amtern In privatrechtiichen Korperschaften, dle durch dle 8ffentliche
Verwaltung geregelt oder finanzlert werden, zu sein oder gewesen zu sein (bitte geben Sie die Amter
und Posiionen an, die Sie in den letzten zwel Jahren vor dem Datum dieser Erklrung innehatten,

einschlieBlich derjenigen, die Sie derzejt Innehaben):

ﬂbemommen'e Iﬁmter{ : K_érp‘erﬁ&héft{en : _' Begln_hda_;uni | Enddatum :

Auftréige




= Frele Universitit Bozen

unibz Llh.ara Unlversiﬁ d Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
== Universith Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano
Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

[ keine berufiichen Tatigkeiten in den letzten zwei Jahren auszuiliben/ ausgeiibt zu haben

® die folgende berufliche Tatigkeit in den letzten zwel Jahren fir privatrechtiiche oder dffentliche

Kdrperschaften auszuiiben und/oder ausgeilbt 2u haben:

Berufliche Tétigkeit . Beginndatum  Anmerkungen

Musiklehrerin 2002

Dle/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwattungspersonal jegliche Anderung der
oben erklﬁrtenvSltuaﬁon unverziiglich mitzutellen, Die/der Unterfertigte erkidrt, gemdB Art, 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung” in Kenntnls zu seln, dass die Behandlung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronlscher Mittel, ausschlieBlich Im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, filr das dlese Erklérung abgegeben wird.

G ,am 14922

Dle/der Unterfertigte

(Untassdirift muss nichl beglaublgl werden)

2

-




Soélva Petra

Petra Sélva & riasSvibtéessss o si é diplomata in flauto presso il Conservatorio
C. Monteverdi nel 1989. Ha studiato pedagogia vocale con il Prof. Peter
Ullrich allUniversita di Musica e Arti dello Spettacolo “Mozarteum” di
Innsbruck e Salisburgo. | corsi di perfezionamento con le professoresse
Brigitte Balleys (CH), Ute Gerzabek (A) e Henriette Meyer-Ravenstein (D)
accompaghano il suo sviluppo musicale.

Da molti anni insegna formazione vocale presso le scuole di musica di
Bolzano e Appiano. Lavora con giovani e adulti in lezioni individuali di canto e
in piccoli gruppi di formazione vocale. E istruttrice per la formazione vocale
presso I'Assaciazione Cori dell’Alto Adige e presso 'Associazione dei Cori di
Chiesa.

Si esibisce regolarmente in recital, concerti in chiesa e serate di musica da
camera (“Orgelmai Meran”, “Badiamusica”, “Forum Musik Kaltern”, Festival
“Musica sacra”, serie di concerti in Trentino, ecc.) Canta nel trio “Ariarte” |
(soprano, tromba, organo), nel trio “Harmonia ethereae” (soprano, flauto,
organo) e nellensemble vocale "AllaBreve” (direttore: D. Lorenzato).



=== Freio Universitit Bozen

unibz Likera Universita di Al'Utficio Personale amministrativo
== Universita Licdia do Bulsan Libera Universita di Bolzano
: Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erkldrung gemis Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artlkel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtilch verfolgbaren Strafen bei Urkundenfdlschung und
wahrheitswidrigen Erkldrungen)

Petra Sélva
Die/der Unterfertigte erkizrt unter der elgenen Verantwortung:

keine Auftrige in den letzten zwel Jahren In privatrechtlichen Korperschaften auszufiihren oder
ausgefiihrt zu haben, dle durch dle dffentliche Verwaltung geregelt oder finanzlert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen
dffentlichen Verwaltung) sowie keln Inhaber von Amtern In privatrechtiichen Kdérperschaften, die

durch die dffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu seln oder gewesen zu seln;

[ die folgenden Auftriige In den letzten zwel Jahren In privatrechtlichen Korperschaften, dle durch
die dffentliche Verwaltung geregelt oder ﬂnanzlert_ werden, auseufiihren oder ausgefiihrt zu haben
undfoder Inhaber von Amtern in privatrechtllcheﬁ Kérperschaften, dle uurch die dffentliche
Verwaltung geregélt oder finanziert werden, zu seln oder gewesen 2u sein (bitte geben Sie die Amter

und Posltionen an, die Sie In den letzten zwel Jahren vor dem Datum dieser Erkldrung innehatten,

einschlieBilch derjenigen, dle Sle derzeit innehaben):

a



== Frela Universitiit Bozen

unlbz l.lb.era Universita di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativa
=== Universiti Lladia de Bulsan Libera Universitd di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofér, 8
39100 Bolzano

(1 kelne beruflichen T4tigkelten in den letzten zwef Jahren auszuilben/ ausgelibt zu haben

die folgende berufliche Tétigkeit in den letzten zwei Jahren filr privatrechtliche oder &ffentliche

K&rperschaften auszuilben und/oder ausgetibt zu haben:

Musiklehrerin 1989

Die/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erkl4rten Situatlon unverzilglich mitzuteilen. DIe_[_der Unterfertigte erklért, gemaB Art. 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnuﬁg"' In Kenntnls zu séin, dass die Behandlung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschlieBlich Im Rahmen des Verfahrens

verarbeltet werden, fiir das diese Erkiirung abgegeben wird.

edar am 14.09.202

Die/der Untert2rtigte

{ il muss nichl

o




FORMATO

CURRICULUM VITAE
’ PER LA
PUBBLIGAZIONE

INFORMAZIONI PERSONALI

FINELLI DOTT. ANGELO

Gl

- e-mail A
Recapitiufficio telefono

orari ufficio
luned; al giovedi 9-12/15-18
venerdi 9-12

- el

ESPERIENZA LAVORATIVA

NOTAID HEL DISTRETTO NOTARILE DI BOLZAHO DAL 1978
Ho svollo diversi incarichi nell'arca della mia altivita professlonale, Ira cui la costlluzione
defla Libera Unlversitd di Bolzano i

A ”




= Freie Universitit Bozen

unibz Ribere Universita di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
w—  Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano
Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ex art. 15 del D.Lgs 33/2013

(artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni previste per
la falsit3 degli atti e dichiarazioni mendaci, di cui all'art. 76 del medesimo DPR 445/2000}

Il/La sottosciittofa E&( ;Eh ) ;lg'{u dichiara sotto la propria responsabilita;

6 non svalgere efo aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalia pubblica amministrazione negfi uitimi due anni (si intende non
solo dalla pubblica amministrazione che conferisce Iincarico, ma anche da ogni altra amministrazione
pubblica), né di svolgere efo aver svolio negll ultimi due anni attivitd professionall sla nei confront] di

soggetti pubblici, sia privati;

O di svolgere efo di aver svoito i sotta elencati incarichi ovvero di essere titolare efo di essere stato
titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negli
ultiml due anni (si prega di Indicare le cariche ricoperte e gli incarichl svolti nei due ann| precedenti la

data della presente dichiarazione inclus! quelli attualmente in essere):

carica/incarico : ente ) data inizio dataﬂne i

[ di non svolgere efo aver svolto attivita professionali negli ultimi due anni

[ di svolgere e/o di aver svolto negli ultimi due anni le seguenti attivita professionali sia nei confronti

di soggetti pubblidi, sia privati:




_— Freie Universitit Bozen
uni b Z [Libera Unlve.rsi-ti di Bolzana All'Ufficio Personale amministrativo
w—  Universit3 Liedia de Bulsan Libera Universita di Botzano
Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano
attivita professionale. * - |pal -| Note

NSAYO

Ifla sottoscritto/a s impegna a comunicare Immediatamente eventualf variazionl della sftuazlone
dichiarata. Dichiara di essere informato/a al sensi e per glf effett! di cui allart. 13 del Regolamento UE
2016/679 "Regalamento Generale sulla protezione del datl personall”, che | dati personall raccolti

saranno trettati, anche con strument! informaticl, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione & resa,

Gy, o st 2072

IL/LA DICHIARANTE

{ta firna noa deva essere Juienticaln)
[

.’;




FORMATO

CURRICULUM VITAE
PER LA
PUBBLICAZIONE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Dale (da - a)

+ Nome del datore di lavoro/Azienda
* Tipo di azienda o sellors

+ Tipo dl impiego

« Principali mansioni e responsabilita

- [STRUZIONE E FORMAZIONE

+Dale {da~a)

+ Nome e lipo di islituto di istruzions
- o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggstto dello studio

« QualificafTitolo conseguila/o

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vila o delfa
carrfera ma non necessariamente
riconosciufe da cerlificali e diplomi
ufficiaff.

PUBBLICAZIONI

FOSCARIN VIVIANA

12 seitembre 2022 - altuale
Fraunhofer ilalia
Amminisirazione, Finanza e Conirollo

Assistente amministrativo
Geslione progetti di ricerca e personale

Novembre 2009 — seftembre 2022

Libera Unlvérsita di Bolzano

Facolta di Scienze e Tecnologie [nformaliche

Assislente amministrativo If fivello

Mansioni di V livello ~ gestione progetii di ricerca e programma df Doltorafo di ricerca

1994-1998
Universita Ca' Foscari, Oriago (VE)

"Economia e Gestlone dei Servizi Turistici

Laurea breve (lriennale)

Capacit organizzalive e di aulogestione
Capacita coordinamento ‘
Ulilizzo porlale Cohamon (Provincia)
Ulilizzo software gaslionali universitan

] [



.= Freie Universitit Bozen
unibz viera Universita df Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
Universita Lindia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

l

COMUNICAZIONE INCARICHI -
Dichiarazione resa ex art. 15 del D.Lgs 33/2013

(artt,46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotta la propria responsabllitd e consapevole delle sanzlonl previste per
la falsita degll att e dichlarazioni mendadi, di cui allart, 76 del medesimo DPR 445/2000)

. Viviana Foscarin ",
1I/La sottoscrittofa dichiara sotto la propria responsabilita:

(1 4 non svolgere efo aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolat! o finanziati dalla pubbllca amministrazione negli ultimi due annl {si intende non
solo dalla pubblica amministrazione che c-onferisce Vincarico, ma anche da ogni altra amministrazione
pubblica), né di svalgere efo aver svolto r;egli ultimi due anni attivita professionali sia nei confronti di

" soggettl pubblici, sfa privatl;

O di svolgere efo di aver svolto i sotto elencatl Incarlchi ovvero di essere titolare e/o di essere stato
titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negll
ultimi due anni (si prega dI indicare le cariche ricoperte e gli incarichi svoitl nei due anni precedentl la

data della presente dichiarazione Inclusl quelli attualmente in essere):

caricafincarlco 1 ente dat@.inizlo : data fine

(] di non svolgere efo aver svolto attivita professionali negll ultimi due annl

m] di svolgere e/o di aver svolto negli ultimi due annl le seguenti attivita prafessionali sia nei confronti

di soggetti pubblici, sia privati:



o Freio Universiiit Bozen
uni bz Libera Universitd di Bolzano
== Universila Liedia da Bulean

All'Ufficio Personale amministrativo
Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8

39100 Bolzano

:at_ﬁvi_t_‘a.prqres_s_i_on_a_le_,_._ LT Dal

Note

el pssa s Uk ivaio | 12,01.2009-09.09.2022 | precedente impiego

Iifla sottoscritto/a- si impegna a comunicare Immediatamente eventuali vartazioni della situazione

dichlarata. Dichiara dl essere informato/a al sensl e per gll effetti di cui all'art, 13 del Regolamento UE

2016/679 “Regolamento Generale_sulla protezione dei dati personali”, che 1 dati personali raccolti

saranno trattati, anche con strumenti informatlc], esclusivamente nel'ambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione & resa.

SE i 14092022

ILULA DICHIARAN &

(ta frma non deva assara avlenbcala)




FORMATO

CURRIGULUM VITAE
' PER LA
PUBBLICAZIONE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (2015 ad oggi)

+ Dale (2014 a 2015)

» Date (2003 a 2011)

s Date (2000 a 2002)

+  Date (1996 a 2000}

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Anno 2001

Anno 1996

Aw. FERRAZZI SARA

»  Atlivit libero professionale legale in materia di di-
rilto del lavoro, previdenza e privacy

«  Awvocalo presso studio legale Baur-Bott-Walzl di
i Bolzano

Awvocato Senior associate presso studio legale
HoganLovells - Roma

Studio legale NCTM (Negri Clements Toffoletto
Montlroni) - Milano

Ll

Sludio legale Squassi Montefusce ~ Milano

Nelle esperienze lavorative sopra elencate ho sempre svolfo allivit legale di consulenza
stragiudizials e altivita giudiziale in forma libero-professionale con particofare riguardo alle
problemaliche in maleria di diritto del lavero, sindacale e privacy

Titolo dl awocato con esame sostenuto a Milano - iscritta all'ordine awvocati di Milano da fuglio
2001 - atfualmente Iscrilta presso ordine awvocati Bolzano

Laurea in giurisprudenza presso Universila Statale di Milano




ATTIVITA SVOLTE IN QUALITA DI
RELATORE E PUBBLICAZIONI

Firma
Si chiede i fimare il documento, ma $l precisa ¢!

14 dicemhbre 2018/ 1 fabbraio 2019; Scuola forense forma-
zione awocali organizzato da Consiglio Ordine Avvocali Bol-
zano

18 giugno 2018: “La privacy In azienda - Regolamento UE
679/2016 formazione intema in azienda:

10 glugno 2016: “li procedimento disciplinare” organizzato da
Koind-ANCL (associazione nazionale consulenti lavoro)

Magglo 2014: “Jobs Act come cambia il Javoro ~ opportunild e
limiti DL 34/2014" formazione Intema presso studio Baur-
Walzl-Boll

10 ottobre 2014 “Conlroll, privacy, fedella” organizzato da
AGI (avvocati giuslavoris flalianl) a Bolzano

9-10 Settembyre 2011: "La gestione delle relazioni sindacali in
azienda® organizzato dal Sole24ore Formazicne a Roma

Marzo-Maggio 2010: pubblicazione di due arlicoli sul settima-
ngle francese °La Semaine Juridique® sul tema salute ¢ sicu-
rezza sl lavoro e irasfenmento d'azienda

Setternbre 2008: conferenza sul tema *The Intemational em-
ployment aspects of oulsourcing” presso lo sludio Ho-
ganLovells di Amsterdam

Ottobre 2007: convegno sul tema "Informatori farmaceutici: la-
voratori autonomi o dipendenti ?° erganizzato dallstituto Inter-
nazionale di Ricerca a Milano

Glugno 2008: convegno sul tema "Codes of conducts: imple-
mentation and content” prasso lo studio HoganLovells di Fran-
coforte

Maggio-giugno 2005: seminari sulla riforma della previdenza
complementare organizzali dallo studic HoganLovells di Roma

Decambre 2004: seminario sul tema del polere di controllo del
datore di lavoro della posta efettronica dei dipendenti organiz-
zalo dallo studio HoganLovells di Roma

Settembre 2004: convegno sulle strategie di cutsourcing e altri
modalli di eslemalizzazione organizzato da Business Interna-
tlonal a Roma

8 la fima alfallo della pubblicazione del presente CV non risulterd visibile

-
LR

r v ot



=== Freie Universitdl Bozen

unlbz I.Ih.era U"i""i_ﬁ di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
= Universita Lledia da Bulsan Libera Universitd di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ai sensi dell’art, 15 del D.Lgs 33/2013

(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28,12,2000, n. 445, sotto la propria responsabllit e consapevole delle sanzioni previste
per la falsith degli attl e dichiarazioni mendacl, di cul aliart. 76 del medesimo DPR 445/2000)

TI/La sottoscritto/a >BHEN TEERHZ_ dichiara sotto la propria responsabilita:

SEZIONE 1 - INCARICHI E CARICHE

p{di non svolgere efo aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche In enti di

diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni® negli ultim! due anni;

[ dt svolgere efo di aver svolto i sotto elencatl Incarichi owvero di essere titolare e/fo di essere stato
titolare di cariche in entl di dirltto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazionl negli ultimi

due anni?:

Descrizione della.
‘o delfincarico. -

SEZIONE II — ATTIVITA LAVORATIVE (attivith di lavoro dipendente efo autonomo/libero

professionale)
([ di non svoigere efo aver svolto attlvita lavorativa negli ultimi due anni;

/@dﬁ svolgere efo di aver svolto negli ultimi due anni le seguenti attivita lavorative

I &l Intende non solo dalla pubblica amministrazione che conferlsce Itncarico, ma anche da ogni altra amministrazione pubblica.
2 5} prega di indlcare le cariche ricoperte e gli Incarlchi svolti net due anal precedentd la data della presente dichiarazione Inciust
quelll attualmente In essere.



W= Freie Universitit Bozen

unlbz Eilita I!nhre.nuté di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
= Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
35100 Bolzano

NERO foTes oN@n  4QQ6 ARCGTO - AROTTA (geag

m non trovarsi in alcuna delle situazionl, anche potenziali, df conflitto di interesse nei confronti di
unibz (ai sensi dell'art. 53 del D.Igs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e dell‘art, 25 del

Codice ~di Comportamento di  unibz: https://www.unibz it/de/legalfamministrazione-

trasparente/atti-generali/);

@%ssere informato che, ai sensi e per gii effetti di cui all'art. 15, comma 1 del D.Lgs. 33/2013, [a
presente dichiarazione sarh pubblicata, in caso di conferimento dellncarico, sul sito web della Libera

Universita di Bolzano nell'apposita sezlone “Amministrazione Trasparente”;

Ilfta sottoscritto/a si impegna a comunicare immediatamente eventuall variazioni della situazione
.dichiarata. Dichiara di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cul all‘art. 13 del Regolamento UE
2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione del datl personall”, che 1 dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatld!, esclusivamente nell‘ambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione & resa.

e | 2.0 0%




ANDREAS LAURENZ MAIER

I

A0 e
GBS in@alien
1993 high school diploma (Melanchthon-Gymnasium)
1995-1999 acting training with diploma
@ University of Fine Arts, Berlin
1997-2011 actar @ Maxim-Gorki-Theatre (Berlin), @ the
municipal theatres of Oberhausen, Bonn, and Essen,
as well as Schauspielhaus Bochum
Since 2007  working freelance as actor, speaker, moderator,
acting teacher and coach. Certified somatic
movement educator BMC @
Appearance:  6'1/2" /185 |b/ sporty / brown eyes
Music: hass-haritone ~ piano / accordion / ukulele
Languages:  English (fluently), Latin, various dialects
Other; car driving licence / African Dance / Lindy Hop /
Authentic Jazz / trained in Functional Voice Training
o & Body-Mind-Centering® / clowning
THEATRE (selection)

international Richard Maxwell (New York City Players), Paul Koek (Veenfabriek, NL)

national Peter Stein, Werner Schroeter, Uwe Eric Laufenberg, Christoph Roos,
Thirza Bruncken, Markus Dietz, Mathias Kaschig, Gil Mehmert, Anselm Weber

»  Maier/Schwellenbach GbR: ,Mein Vater, der Spion” (cabaret)

»  TAD Duisburg: ,Qur Town.Ruhrort” — invited to favoriten08 festival

»  kainkollektiv GbR: ,AltNeuAtlantis" @ Ringlokschuppen Miilheim u.a.

»  subbotnik GbR: ,Aus dem Leben eines Taugenichts” and
,Der Traum eines licherlichen Menschen* @ City Museum G&ttingen, FWT K&lIn, Forum
Freies Theater Diisseldorf (FFT), studiobithnekdln

Awards

2015 nominated for Cologne’s Theater Award w/h “Der Traum eines ldcherlichen Menschen®

2014  nominated for Cologne’s Theater Award w/h ,Aus dem Leben eines Taugenichts" (subbotnik)

2006  won Best Upcoming Actor in NRW for playing Afexander in..The Last Ones" by Maxim Gorky

2001  nominated for Germany's Best Upcoming Actor Of The Year ("Theater heute-Almanac) for playing
Val Xavier in "Orpheus Decending” by Tennessee Williams

1999  won Max-Reinhard-Award (Austria)

TV & CINEMA (SE[ECﬁOﬂ) see more; hug':ﬂwww.i.mdh.com{namefﬂmlﬁﬂﬂl%

2009 ,Mit ruhiger Hand" (TV crime series movie ,Tatort Kin", ARD)

2008 ,Tod in der Eifel" (TV movie, ZDF)

2007 ,Schokolade fiir den Chef" (TV movie, comedy, ARD)

2006 ,Der freie Wille" (cinema, Colonia Media/label 131, directed by Matthias Glasner)
2004 ,Eine Leiche zuviel” (TV crime series movie ,Tatort Miinster”, ARD)

CV Andreas Laurenz Maier 2022 — page 1 of 2



- IDREAS LAURENZ MAIER
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VOICE ARTIST

audiobooks / / radio plays / / documentary / / lyrics / / prose / / dubbing / / overvoice etc.
WDR K&lIn, Deutschlandfunk, RBB, (broadcasting stations)

Eins A Medien GmbH (Perry Rhodan audiobooks) www.einsamedien.de

Splendid Medien GmbH, K&In // logosynchron GmbH (dubbing)

lit.Cologne — Cologne’s annual literature festival

Postbank AG // Deutsche Telekom AG // Erzbistum KéIn

gesundheitsinformation.de // nieburg.de u.a.

v v W e v v

LECTURER AND DRAMA TEACHER

character development — basic skills & improvisation — body awareness
»  University of Fine Arts, Berlin (Universitét der Kiinste, Berlin)

»  Arturo Schauspielschule, K8In // Alanus Hochschule, Alfter

»  individual training for actors und voice artists

COACH

for professional actors and voice artists
preparation for auditions — production line development of demo reels — working with text in
front of a microphone - individual support for theater and camera skills

for being in the spotlight (presence and appeal)
role play - stress reduction - conflict denouement (seminars and individual training)

for speakers and presenters
optimization of presentations — breathing and voice — body language - stage fright

Grundy UFA ,

Dr. Wolff Management Consulting // Konzepte Consulting GmbH

Bayer AG // Pfizer AG // Deutsche Telekom AG // abbvie GmbH // DEKA
Universities of Potsdam and Hamburg

academics.de // scienceslam.de

v v v v -

STAGE HOST AND SPEAKER

Science Slams (e.g. Cologne/Hamburg/Berlin/Esslingen) www.sciences|am.de
Federal Ministry of Education and Research (BMFB)

Senate Department of Science and Technology, Berlin

House of Science Braunschweig GmbH // University of Potsdam and Hamburg
Art Slams for Folkwang Museum, Essen // Museum Ludwig, K&In

Comedy Battle Germany (Karlsruhe)

wedding speeches

v v v w w w W

CV Andreas Laurenz Maier 2022 — page 2 of 2



=== Freie Universilit Bozen

unlbz Libera Universita di Bolzanc Al’'Ufficio Personale amministrativo
== Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFﬁHRUNG AUFTRAGEN
Erklirung gemiB Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwortung und In Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bel Urkundenfalschung und
wahrheitswidrigen Erklérungen)

{
Die/der Unterfertigte /{ // ‘ /(( 0” (/" erkldrt unter der eigenen Verantwortung:

Pleine Auftriige in den letzten zwei Jahren in privatrechtlichen Korperschaften auszufiihren oder
ausgefiihrt zu haben, die durch die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen
dffentlichen Verwaltung) sowie kein Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kdrperschaften, die

durch die dffentliche Verwaltung geregelt oder finanzlert werden, zu seln oder gewesen zu sein;

[ die folgenden Auftrige in den letzten zwel Jahren in privatrechtlichen Korperschaften, die durch
dle offentliche Verwaltung geregelt oder flnanziert werden, auszufilhren oder ausgefiihrt zu haben
und/oder Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kdrperschaften, die durch die offentliche
Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein (bitte ‘geben Sle dle Amter
und Pasitlonen an, dle Sie in den letzten zwei Jahren vor dem Datum dieser Erkldrung innehatten,

einschlieBlich derjenigen, die Sie derzeit Innehaben):

Ubernommene :* Amter/ | Kérperschaft/en Beginndatum Enddatum

Auftrdge .




== Freie Universitit Bozen

un'bz IHRES Un‘lve_rsi_té di Bolzano Al'Ufficio Personale amministrativo
== Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

[ keine beruflichen Tétigkeiten in den letzten zwel Jahren auszuliben/ ausgellbt zu haben

L1 die folgende berufliche Tatigkeit in den letzten zwei Jahren fur privatrechtliche oder ffentliche

Korperschaften auszuliben undfeder ausgeiibt zu haben:

Berufliche Tatigkelt Beginndatum - Anmerkungen

Die/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erkldrten Sltuation unverziiglich mitzuteilen. Die/der Unterfertigte erldért, gemas Art. 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung” in Kenntnis zu sein, dass die Behandlung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschiieflich Im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, filr das diese Erklirung abgegeben wird,

Qo .. 2050

e ~ -
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Lebenslauf

Name:

Adresse;

Geburtsdatum: |

Geburtsort:
Nationalitat;

Familienstand:

Abitur:
Studium:

Beruf:

Dr. Juiia Katharina Offe

[al

i

L g
SRy~

1992 am Kippenberg-Gymnasium, Bremen

1992-94: Grundstudium der Biologie an der Eberhard-Karls-Universitét
Tiibingen

1994-98: Hauptstudium der Biologie an der Albert-Ludwigs-Universitét
Freiburg i. B.

Mérz 1998 — Februar 1999: Diplomarbeit am Max-Planck-Institut fiir
Immunbiologie, Freiburg, Arbeitsgruppe Dr. Ursula KlingmUiler

Titel: ,Das Griin Fluoreszierende Protein (GFP) also Sonde zur Analyse
von Signaltransduktionsvorgéngen”

Februar 1999; Diplom in Freiburg, Note ,sehr gut*

November 1995 = April 1997: wissenschaftliche Hilfskraft am Deutschen
Caochrane Zentrum, Institut fur Medizinische Biometrie und Informatik,
Freiburg, Arbeitsgruppe Dr. Gerd Antes

Mai 1997 — Februar 1998: wissenschattliche Hilfskraft am Max-Planck-
Institut fir Immunbiologie, Freiburg, Arbeitsgruppe Dr. Ursula Klingmdlier

Mai 1999 — November 2000: Wissenschaftiche Angestelite am Max-
Planck-Institut fir Biochemie, Martinsried, Arbeitsgruppe Prof. F. Ulrich
Hart

Dezember 2000 — Marz 2005: Doktorarbeit am Zentrum fir Molekulare
Neurobiologie, Hamburg, Arbeitsgruppe Prof. Thomas J. Jentsch

Mérz 2005: Promotion im Fachbereich Biologie der Universitat Hamburg,
Note ,sehr gut*

Titel der Dissertation: ,Untersuchungen zu Lokalisationssignalen des
Chloridkanals CIC-7 und Analyse eines CIC-3/CIC-7-Knockout-
Mausmodells (Mus musculus, Linné 1758)°

August 2005 ~ Dezember 2005: Postdoktorandin (in Teilzeit) am
Zentrum far Molekulare Neurabiclogie, Hamburg, Arbeitsgruppe Prof.
Thomas J. Jentsch



Freiberufiiche
Tatigkeit:

Auszeichnung:

Februar 2006 - April 2006; Vollzeitpraktikum in der Pressestelle des
Robert Koch-Instituts, Berlin

Januar 2007 - April 2007: redaktionelles Vollzeitpraktikum bei
Storyhouse Productions, Berlin

Mal 2008 — April 2011: Postdoktorandin (in Teilzeit) am Zoologischen
Institut der Universitat Hamburg, Arbeitsgruppe Prof. S. Dobler

Mai 2011 — heute: Freiberufliche/Selbststandige Tatigkeit

Journalistische Tatigkeiten

Oktober 2004 ~ Dezember 2013: freie Mitarbeit beim Laborjournal,
Laborjournal-Verlag, Freiburg

Januar 2008 — Dezember 2008: freie Mitarbeit bei GEQlino,
Gruner+Jahr AG & Co KG, Hamburg

Juni 2011: Veréffentlichung von ,Eine Stadt sieht gelb — wie Liibeck
seine Uni rettet", 200 S., Weiland Verlag, Libeck.

August 2011 — Juli 2012: freie redaktionelle Mitarbeit beim
Medizinlexikon DocCheck Flexikon

Offentlichkeitsarbeit

Juni 2006 - Mirz 2009: Pressearbeit und Konzeption fGr den
.Experimentierclub flr Kinder e.V .*, Berlin

Oktober 2011 — August 2013; Managerin Offentlichkeitsarbeit der
.Gesellschaft zur wissenschaftlichen Untersuchung von
Parawissenschaften e.V. — die Skeptiker fir den gesamten
deutschsprachigen Raum. Organisation der Kommunikation flir die Welt-
Skeptiker-Konferenz im Mai 2012 in Berlin

Veranstaltungsorganisation

seit 2009: Konzept, Organisation und regelmaRige Veranstaltung von
Science Slams in verschiedenen St4dten (Berfin, Hamburg, Kéin, ...)

seit 2011: Organisation von Science Slams als Dienstleistung fiir
verschiedene Kunden: Industrie, Verbande, Universititen,
aufteruniversitdre Forschungseinrichtungen.

selt 2012; regelmaRige Leitung von Workshops zum Thema
Wissenschaftskommunikation/Présentieren (Schwerpunkt Science Slam),
oft gemeinsam mit dem Schauspieler und Science-Slam-Maderator
Andreas L. Maier fir verschiedene Auftraggeber.

2011: Von der Standortinitiative ,Deutschland — Land der Ideen* fir die
Entwicklung des Science Slams als eine von ,100 Frauen von morgen*
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ANGABEN ZUR PERSON

BERUFSERFAHRUNG

2018 —heule
20092018

2007 —2009

2001 -2007

1897 - 2001

1996 - 1997

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

2008 - 2008

Lebenslauf ' Christian Walcher

Christian Walcher

¢ GubiniiEen gl
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Schulinspektor am Deutschen Bildungsressort der Autonomen Provinz Bozen
Deutsches Bildungsressort der Autonomen Provinz Bozen )

« Varantworlungsbareiche: Schulaufsicht, Schul- und Untemichtsentwickiung

T4ligkeitabereich oder Branche Bereich dffentliche Bildung

Direktor-am Schulsprengel Mthlbach

Deutsches Bildungsressort der Autanomen Provinz Bozen

» Verantworliche Schuiflhrungskralt fur den gesamten Schulberelch (Didakiik und Verwaltung)
Tétigkeitsbereich oder Branche Bereich dffentiiche Bildung

Fachlehrer fir Literarische Facher am Realgymnasium, Sprachengymnasium und
Technologische Fachoberschule ,Jakob Philipp Fallmerayer* Brixen

Deutsches Bildungsrassort der Aulonomen Provinz Bozen

» Untenricht in den F4chem Dautsch und Geschichle

T4ligkeilsbereich oder Branche Bereich &ffentliche Bildung

Fachlehrer fiir Literarische Féicher an der Fachoberschule fur Wirtschalt, Grafik
und Soziale Dienste Brixen

Daulsches Bildungsressort der Aufonomen Provinz Bozen

= Unterricht in den Féchem Deutsch und Geschichle
Téligkeitsbereich oder Branche Bereich dffentliche Bildung
Fachishrer ftr Literarische Facher an der Fachoberschule fOr Wirtschaft , Raetia*

St Ulrich/Gréden
Ladinisches Bildungsressait der Autonomen Provinz Bozen

« Unlemricht im Fach Deutsch

Titigkeitsbereich oder Branche Bereich éffentliche Bildunp

Sprachassistent fur Deutsch am Lycée Baudelaire” Roubaix / Frankreich
Académie de Lille / Franzaslsches Bildungsministerium

» Unterricht im Fach Deutsch, Konversalion und Landeskunde

TAtgkeitsberelch oder Branche Berelch 8ffenfliche Bildung

Gewinner des Auswahiverfahrens fur Schulfiihrungskrafte und anschlieender
Ausbildungslehrgang flr angehende Schulftihrungskrafte
Dautsches Schulami der Autonemen Provinz Bozen

& Ewopilischa Union, 2002-2013 | hiip/leuropass cedelop guropa eul Seite 1/2



é‘KéUfOP ass Lebenstauf Christian Walcher

1997-1999  Enangung der Lehrbefahigungen in den Wettbewerbsklassen ,Literarische
Facher* und ,Philosophie und Geschichte” fiir Sekundarschulen Il. Grades
Deutsches Schulamt der Autonomen Provinz Bozen

1988-19%8  Diplomstudium der Philosophie, Literatur und Soziotogie mit Abschiuss zum
Magister der Philosophie"
Universitst Wien

1982-1888  Besuch der Handelsschule Sterzing mit Staatlicher Abachlusspriifung (Matura)
Zzum , Handselskaufmann"

Handelsschule Sterzing
SPRACHLICHE FAHIGKEITEN B
QALY Devsor
Weltere Sprachen VERSTEHEN SPRECHEN SCHREIBEN
An Gesprichen  Zusammenhdngendes
RloeD Lesen teiinehmen Sprechen

\talienisch cl1 - Cc1 c1 C1 (03]

Zweisprachigkeitanachweis A (tezogen auf das Doktoral) des aberischen Regierungskommissariates fur die
Provinz Bozen
Franzbsisch a2 B2 B1 B1 A2
Englisch 82 B2 B1 B1 A2

A122- elementare Spmchvenvendung - 8172 seibslstindige Spradhverwendung - C172: kompetente Sprachverwendung
Gemelnsamer Europiischar Raferenzrghmen fiv Sprachen

2USATZLICHE
INFORMATIONEN L=
- Bildungsspriinge ~ Gestallung von Ubergangen unter der Pramisse eines
Publikationen institutionstibergrsifenden Bildungsversténdnisses”

hrsg. vom Bereich flr Innovation und Beratung im Deutschen Bidungsressort der Aulonomen
Provinz Bozen/Slidtirol und der Stad| Gera/Thiliingen, Editton Raelia, Bozen 2013

£ Ewopdische Union, 2002-2013 | hitp Heutcpass cedelsp europa ey Sein2/2




= Freie Universitit Bozen

unibz le'era l.fn‘lve.r sita di Bolzano All'Ufficic Personale amministrativo
s Universita Liedia de Bulsan Libera Unlversita di Bolzano

Piazzatta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erkldrung gemiB Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der elgenen Verantwortung und In Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfélschung und

wahrheitswidrigen Erkldrungen)

Die/der Unterfertigte Christian Walcher erklért unter der eigenen Verantwortung:

X keine Auftrige in den letzten zwel Jahren In privatrechtlichen Kérperschaften auszufilhren oder
ausgefiihrt zu haben, die durch dle éffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen
dffentlichen Verwaltung) sowie kein Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kdrperschaften, dle

durch dle &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

(O die folgenden AuRtrdge in den letzten zwei Jahren in privatrechtlichen Kérperschaften, dle durch
die éffentliche Verwalitung geregelt oder finanziert werden, auszufilhren oder ausgefilhrt zu haben
undfoder Inhaber von Amtern In privatrechtiichen Kérperschaften, die durch die &ffentliche
‘Verwaltung geregelt oder finanzlert werden, zu sein oder gewesen zu seln (bitte geben Sie die Amter
und Paositionen an, die Sie in den letzten zwei Jahren vor dem Datum dleser Erkidrung innehatten,

einschlieBlich derjenigen, die Sie derzeit innehaben):

Ubernommene Amter/ | Korperschaft/en Beginndatum Enddatum

Auftrige




Freie Unlversitdt Bozen

un le Libera Universita di Bolzano All'Ufficlo Personale amministrativo
== Universita Liedlia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

{J keine beruflichen Tétigkeiten in den letzten zwei Jahren auszuilben/ ausgedibt zu haben

X die folgende berufliche Tatigkelt in den letzten zwel Jahren filr privatrechtiiche oder offentliche

Kérperschaften auszuiiben und/oder ausge(ibt zu haben:

Berufliche Tatigkelt Beginndatum Anmerkungen

Schulinspektor (n der Deutschen | 01.09.2018
Blidungsdirektion der

Autonomen Provinz Bozen

Dle/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erklarten Situation unverztiglich mitzuteilen, Die/der Unterfertigte erkldrt, gem&B Art, 13 der EU-
Verordnung 2016/679 “Datenschutz-Grundverordnung” in Kenntnis zu sein, dass die Behandlung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschlieBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, fir das diese Erklarung abgegeben wird.

@8 am 22.09.2022

VIMUG, wesee ..
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Curriculum Vitae
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Informazioni personali
Cognome Nome

Telefono ufficio

E-mail

Cittadinanza

Data e [uogo di nascita
Sesso

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilité

Nome e indinzzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizione ricopert]

Principali atfivita e responsabifita

Nome e indirizzo del datore di [avoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o pasizione ricoperti

Principali altivitd e responsability

Pagina 1/ - Cuniculum vitae di
Trentini Michela

Trentini Michela

@fvagee
W
W

Settembre 2019 ad oggi

Direttrice Ripartizione 24. Politiche Sociali

Ricopro la posizione di direttrice, con contratto dirigenziale. Ho la responsabilita della
pianificazione e programmazione, del coordinamento, dello sviluppo, del
finanziamento e del controllo della quafita dei Servizi sociali sul territorio della
Provincia di Bolzano.

Provincia Autonoma di Bolzano
Via C. M. Gamper, 1 - BOLZANO
Ente pubblico locale

Novembre 2018 ad Agosto 2019
Direttrice Ufficio 24.3 Persone con disabilita

Ricopro la posizione di direttrice, con contratto dirigenziale. Ho la responsabilita della
programmazione, del coordinamento, dello sviluppo e del controllo della qualita dei
servizi sociali sul territorio della Provincia di Bolzano nei settori della disabilita, della
socio-psichiatria e delle dipendenze, e dell'erogazione di contributi ad associazioni
cooperative sociali per attivita, iniziative e manifestazioni in tali ambiti.

Provincia Autonoma di Bolzano

| Via C. M. Gamper, 1- BOLZANO

Ente pubblico locale

Luglio 2018 - Oftobre 2018
Funzionario amministrativo Ufficio Sport

Ho istruito i procedimenti amministrativi per le procedure di gara riferite all'affidamento
di servizl sportivi; capitolato oneri e capitolato condizioni. Ho partecipato in qualita di
componente a commissione tecniche per la valutazione delle offerte con il criterio

dell'offerta economicamente pit vantaggiosa.



Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricopeti

Principali attivits e responsabilita

Nome ¢ indlrizzo del datore di lavoro

Tipo di atfivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali altivits e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricopeti

Principali attivita e responsabilita

Nome ¢ indirizzo def datore di lavoro
Tipo di attivith o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperi
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Pagina 2/6 - Cuniculum vitas di
Trentini Michela

Comune di Bolzano
Vicolo Gumer, 7 - BOLZANO

Ente pubblico locale

Febbraio 2016 - Giugno 2018

Direttrice Generale dell’Azienda Servizi Sociali di Bolzano

Ho ricoperto fincarico di Direttrice Generale delfAzienda Servizi Sociali di Bolzano con
contratto dirigenziale. Ho avuto la responsabiiita delfa gestione dei servizi sociali sul
territorio defla citta di Bolzano sia in forma diretta che in contracting out, ho coordinato
n. 991 collaboratori e un budget di 91.000.000.- Euro.

Azienda Servizi Sociali di Bolzano - A.S.S.B.
Via Roma, 100/a - BOLZANO

Ente pubblico strumentale del Comune di Bolzano per la gestione dei servizi sociali
sul territorio della citta di Bolzano

Aprile 2011 - Gennaio 2016
Direttrice sostituta della Ripartizione 4 - Servizi alla Comunita Locale

Ho sostituito il Direttore della Ripartizione durante le sue assenze e ho avuto la
responsabilita del coordinamento di n. 4 uffici e n. 2 servizi nell'ambito dei servizi alla
persona.

Comune di Bolzano
Vicolo Gumer, 7 - BOLZANO

Ente pubblico locale

Giugno 2008 - Gennaio 2016

Direttrice dell'Ufficio 4.1 - Pianificazione sociale

Ho ricoperto la posizione di direttrice, con contratto dirigenziale. Ho awuto la
responsabilitd della pianificazione dei servizi sociali della cittd di Bolzano, della

gestione del piano sociale e dei piani di settore, della programmazione e del controllo
dell'’Azienda Servizi Sociali di Bolzano, delta realizzazione di interventi straordinari per

 le nuove poverta, del coordinamento dellOsservatorio per le Politiche Sociali e la

Qualita della Vita della citta di Bolzano e del’srogazione di contributi nel settore socio-
sanitario, Ho avuto la responsabilita delle segreterie amministrative degli organismi di
partecipazione del Comune di Bolzano: la Consulta Anziani, la Consulta per persone
con disabilita e la Consulta dei Cittadini stranieri non UE o apolidi e della realizzazione
di progetti innovativi nell'ambito del welfare locale.

Comune di Bolzano
Vicolo Gumer, 7 - BOLZANO

Ente pubblico locale

Gennaio 2003 - Maggio 2008
Direttrice del Distretto sociale “Europa-Novacella”

Ho ricoperto la posizione di direttrice, con contratto dirigenziale. Ho awuto la
responsabilita dell'erogazione dei servizi sociali territoriali in uno dei cinque quartieri
della cilta di Bolzano e ho coordinato n. 40 unita di personale.

Azienda Servizi Sociali di Bolzano - A.S.S.B.
Via Roma, 100/a - BOLZANO




Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore dl lavoro

Tipo di altivita o seftore

Date
Lavoro o posizione ricaperti
Principali attivita e responsabilith

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricapenti

Principali attivith e responsabilita

Nome e indirizzo dei datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
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Ente pubblico strumentale del Comune di Bolzano per la gestione dei servizi sociali
sul territorio della citta di Bolzano

Aprile 2000 - Dicembre 2002
Direttrice della Casa di riposo “Don Bosco”

Ho ricoperto la posizione di direttrice della Casa di riposo “Don Bosco® di Bolzano, con
contratto dirigenziale. Ho avuto la responsabilita del raggiungimento degli obiettivi
tecnico-assistenziali della struttura, che ospitava n.165 persone anziane, nonché di
tutta la gestione amministrativa. Ho coordinato n, 115 unita di personale.

Azienda Servizi Sociali di Bolzano - A.S.S.B.
Via Roma, 100/a - BOLZANO

Ente pubblico strumentale def Comune di Bolzano per la gestione dei servizi sociali
sul territorio della citta di Bolzano.

Ottobre 1996 - Aprile 2000
Direttrice della Casa di riposo “Serena”

Ho ricoperto la posizione di direttrice della Casa di riposo “Serena’, con contratto
dirigenziale a partire da giugno 1998. In tale posizione ho avuto la responsabilita del
raggiungimento degli obiettivi tecnico-assistenziali della struttura, nonché di tutta la
gestione amministrativa e della ristrutturazione straordinaria dellimmobile, sede del
servizio. Ho coordinato n. 35 unita di personale.

Comune di Bolzano nel periodo ottobre 1996 - dicembre 2008

Vicolo Gumer, 7 - BOLZANO

Azienda Servizi Sociali di Bolzano dal 01.01.1999

Viia Roma, 100/a - BOLZANO

Ente pubblico locale fino al 31.12.2008 -

Ente pubblico strumentale de/ Comune di Bolzano per la gestione dei servizi sociali
sul territorio della citta di Bolzano, istituito a partire dal 01.01,1999

Ottobre 1995 - Ottobre 1896
Praticante Dottore Commercialista

Ho svolto il primo anno di tiracinio obbligatorio per la partecipazione allesame di
abilitazione all'esercizio della professione di dottore commercialista.

Studio Dr. German Gruber - Studio di Dottore Commercialista e Revisore dei conti
Via della Mostra, 8 - BOLZANO

Consulenza fiscale, revisione socletaria, pratica tributaria

Anno scolastico 1995/1996
Insegnante

Ho insegnato “Scienza del’ Amministrazione” al quarto e quinto anno del corso serale
riferito all'Istituto per il Commercio in lingua italiana.

C.L.S. - Consorzio lavoratori studenti di Bolzano
Via Roma - BOLZANO

Ente di formazione



Istruzione e formazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrics dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazlonale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principall tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruziorie e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionall possedute

Nome e fipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
intemazionale

Aggiornamento professionale |

Date

Principali tematiche

Date
Principali tematiche
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Anno Accademico 2006-2007

Master Universitario di II° livello “Informatore europeo per le istituzioni locali”
Competenze e capacita di gestione e di diffusione delle normative e dei programmi
comunitari presso le istituzioni locali '

Universita degli studi di Trento

Master universitario di II° fivello

Anno 2005

Ciclo formativo di n, 150 ore denominato “S.T.R.E.E.P. - Strategie Europee per
gli Enti Pubblici”

Analisi e comprensione di bandi europei, di tipologia GRANT e compstenze nell'ambito
della progettazione europea

Pravincia Autonoma di Bolzano - Fondo Sociale Europeo

1989 - 1995
Laurea in Economia e Commercio
Ho maturato competenze nell'ambito dellindirizzo d| Economia aziendale.

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Laurea quadriennale

Anno 2019

Corsi di aggiomamento e di formazione diversi neile seguenti aree:
- disabilita, diritto di scelta e progetto di vita;

- etica nella PA;

- strategic skills per dirigenti.

Anni 2010 - 2016

Corsi di aggiomamento e di formazione diversi nelle sequenti aree:

- il miglioramento personale;

- gli appalti di servizi e forniture;

- le convenzioni con le Cooperative sociali di tipo B;

- la contabilita pubblica;

- il conferimento di incarichi estemi nella PA.;

- le sponsorizzazioni dell'ente locale;

- 1fondi diretti europei: i fondi, il quadro logico e il budget;

-la responsabilta ammva di amministratori e dipendenti tra politica. e
amministrazione;

- 'erogazione dei contributi pubblici;

- la comunicazione: la comunicazione - PR e processi intemi, la comunicazione
interpersonale efficace;




Date
Titolo della qualifica rilasciata
Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione
eragalrice dellistruzione e formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altre lingue
Autovalutazione

Tedesco
Inglese

Capacitd e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
informatiche

Altre capacita e competenze

Patente
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- tisorse umane;

- il Codice in materia di protezione dei dati personali;

- welfare e sociale: innovazione nel lavoro sociale, impegno saciale, la ricerca sociale
attraverso l'uso delle tecniche quantitative.

Anni 1996 - 2009

Master di n. 70 ore in diritto amministrativo e materie contabili
Corsi di aggiornamento e di formazione diversi nelle seguenti aree:
- giuridico-amministrativa;

- gestione delle risorse umane;

- management & comunicazione;

- qualita,

Enti di formazione diversi

italiana

' Comprensione Parlato Scritto

| Ascolto Lettura Interazione Produzione

| | orae orale

, Eccellente Eccellente Eccellente Eccellente Eccellente

l Buono Buono Discreta Discreta Discreta |

Capacita di lavorare in gruppo e attitudine alla comunicazione, alla mediazione € al
confronto in ambito muiti-professionale e multiculturale.

Gestione e amministrazione di unitd organizzative complesse, con particolare
riferimento al settore socio-sanitario, coordinamento e motivazione det personale.
Capacita strategiche e competenza e attitudine al problem solving, alla pianificazione
e programmazione delle attivita e al lavoro per obiettivi, alla gestione di situazioni di
crisi. ,

Competenze nell'ambito del processo di integrazione europea, dei programmi e dei
fondi europei.

Competenze nell'ambito dei processi innovativi e di sperimentazione, con particolare
riferimento alle nuove tecnologie.

Utilizzo del personal computer in ambiente windows: programmi word, excel,
powerpoint. Utilizzo di intemet e della posta elettronica.

Capacita e competenze nelf affrontare situazioni di crisi.

¢



La sottoscritta Trentini Michela dichiara di dare il consenso allutilizzo dei propri dati personali nella misura necessaria al
raggiungimento dei fini istituzionali, ai sensi del Regolamento UE 2016/679.

. 31 agosto 2022 Michela Trentini
Firmato digitalmente

Firmato digitalmente da: Michela Trentini
Data: 31/08/2022 10:16:26
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Freie Universitdt Bozen

unlbz le-era Un‘lversna i Bolzang Al‘Ufficio Personale amministrativo
== Universita Lledia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

1COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ex art. 15 del D.Lgs 33/2013

(artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzloni previste per
la falsita degli atti e dichiarazioni mendaci, di cul al'art. 76 del medesimo DPR 445/2000)

Il/La sottoscritto/a TRENTINI MICHELA dichiara sotto la propria responsabilita:

X di non svolgere efo aver svolto owvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubbiica amministrazione negli ultimi due anni (sl intende non
solo dalla pubblica amministrazione che conferisce lincarico, ma anche da ogni altra amministrazione
pubblica), né di svolgere e/o aver svolto negli ultimi due anni attivita professionali sia nei confront! di

soggetti pubblicl, sia privati;

[ di svolgere e/o di aver svolto i sotto elencati Incarichi ovvero di essere titolare efo di essere stato
titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanzlati dalla pubblica amministrazione negli
ultimi due anni (si prega di Indicare le cariche ricoperte e gli incarichi svolti nei due anni precedenti la

data della presente dichiarazione inclust quelli attualmente in essere):

caricafincarico ente: data:Inizlo - data fine

X[ di non svolgere efo aver svolto attivitd professionali negli ultimi due anni

[ di svolgere efo di aver svolto negli ultimi due anni le seguenti attivita professionaii sia nel confrontl

dl soggetti pubblici, sia privati:



. Freie Universitit Bozen
unibz Licera Un‘lversi-ta di Bolzane All'Ufficio Personale amministrativo
=== Universita Liedia de Bulsan Libera Unlversita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

attivita professionale Dal : Note

Ilfla sottoscritto/a si impegna a comunicare immediatamente eventuali variazioni della situazione
dichlarata, Dichiara di essere Informato/a ai sensi e per gli effetti di cul all'art. 13 del Regolamento UE
2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione del dati personali”, che I dati personali raccoiti
saranno trattati, anche con strumenti informaticl, escluslvamente nel’ambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione & resa.

QR i 31 agosto 2022

IL/LA DICHIARANTE
Michela Trentini
Firmato digitalmente

(la flrma non deve essere autenticata)

Firmato digitalmente da: Michela Trentini
Data: 31/08/2022 10:17:59
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WORK EXPERIENCE

EDUCATION AND TRAINING

PERSONAL SKILLS

elewip by

Other language(s)

English

ADDITIONAL INFORMATION

Curriculum Vitae

Lavinia Bifulco

Current positions

Since 2016: Full professor of Sociology, Depariment of Somology and Social
Research, University of Milano-Bicocca;

Coordinator of PhD Program Urban Studies

20086 - 2016 Associate Professor of Sociology, Faculty of Sociology, University of
Milano-Bicocca.

2001-2006 Assistant Professor of Sociology, University of Milano-Bicocca.Full
Professor of sociology, Deap

1994: post PhD in Saciology, University of Pavia

1992: Ph D. Degree in Sociology, University of Pavia

1982: Master's Degree in Sogiology (“laurea”), University of Salermno
(110/110 cum laude)

M
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Publications

Curricufum Vitae Replace with First name(s) Surname(s)

Books

forthcaming {ed with Carlotta Mozzana) La geslione sociale dell'abitare, Carocci Roma

forthcoming (ed with V. Borghi), Handbook of Public Seciology, Edward Elgar Publishing,
Cheltenham :

2022 (ed with Stefano Neri) Healthcara, Covid-19 and Foundalional Economy, Special Issue of the
Forum for Social Econamics - .

2018 {eds with V. Barghi, M, Bricocoli, D. Maun), Azione pubblica, Mimesis, Milano,

2017 Social Palicy and Public Action, Roulledge, London,

2016 (ed, with C. Mozzana), Oftre l'employability, Monographical Issue of Sociologia del lavaro.
2015, llwelfars locale, Carocci, Roma.

2015 (ed, with Atzmiiller, R., Berthet, T, Bonvin, J.-M., Chiapperc-Martinetti, E., Egdell, V., Hallersd,
B., Kjeldsen, C.C., Kwiek, M., Otto H-V., Schrder, R,, Vero, J,, Zielenska, M.), Facing trajectories from
school to work, Springer, Dordrecht.

2013 (ed, with C. Facchini), Partecipazione soclale e competenze, Franco Angeli, Milano.

2012 Che cos'8 una organizzazione (revised and enlarged edition), Carocdi, Roma,

2008  Gabbie di vetro. Burocrazia, govemance, liberta, Bruno Mondadori, Mitano.

2008  (ed, with V. Borghi, O. de Leonardis, T. Vitale), Che cosa & pubblico?, Monographical Issue
of La Rivista delle Politiche Sociali,

2005  (ed), Le poliliche sociali. Temi e prospettive emergenti, Carocci, Roma.

2003 (ed), ll genius loci del welfare, Struttura e processi della qualita sociale, Officina, Roma.
2002  Che cos'2 una organizzazione, Carocci, Roma.

1897 (ed, O.de Leonardis), Linnovazione difficile. Studi sul cambiamento organizzativo
nellamministrazione pubblica, Franco Angel, Milano,

1996  L'apprendimento organizzativo nei servizi socio-sanitan, Franco Angeli, Milano,

Articles in peer-review Joumnals

2022 (with Davide Caselli), New Philanthropy, Social Impact and Soclal Work. Insights from the italian
case, in Joumal: European Joumal of Social Work.

2022 (with Maria Dodaro and Carlofta Mozzana), “Welfare locale e innovazione sociale alla prova
dell'emergenza”, Polis, 1, pp. 105-134.

2021 (with L. Centemeri, C. Mozzana), “Editors’ Note. Introduction to the Symposium on
‘Preparedness in an Uncertain and Risky World™, Sociologica, 3 pp 14

2021 (with L. Centemeri, C. Mozzana), “For preparedness as Transformation”, Soclologica, 3, pp. 5-
24

2020 (with P. Anigoni, D. Caselli), *Perché e come studiare la filantropia. Appunti per un’agenda di
ricerca”, in Quademi di Sociologia, 1, pp. 3-23.

2020 (with L. Centemeri), “Citta, preparadness e salute® in Working papers. Rivista online di
Urban@it, pp. 1-5. ‘

2020, “Sharing and Gontrol: The Janus-Faced Govemance of Social Services at Times of Social
Innovation and Social Investment in Social Wark & Society, 1, p. 1-10

2019 “Investire e innovare” in Scciologia del Lavoro, 3, pp. 54-73

2018 “Urban Welfare and Sodial Innovation in ltaly”, in Social Work & Soclety, 2 p-1-10

2018 (with P. Arigoni, e M. Bricocoli), “Citta e diversita: un‘indagine su tre quartieri di Milano”, in
Aschivio di Studi Urhani e Reglonali

2017, “Innovazione sociale e conoscenza: il ruclo dello Stato”, in La Rivista delle Politiche Sociali, 3,
2017- *Quale sociale riefle politiche sociall", Cartografie sociali, n. 3

2017 (with C. Facchini), “Competences and Social Participation in Local Social Policies: the Italian
Area Plans”, The European Joumal of Sacial Work, Vol. 20, 4, -

2016 {with C. Mozzana), “Iniroduzione: oftre 'employability, approcci e prospettive per le transizioni
giovanili scuala-lavoro®, in Sociologia del tavoro, 1, pp. 7-22.

2015 (with C. Mozzana, K. Sztandar-Sztanderska, M. Zielenska) “Politiche di sostegno alle
transizioni scuola-lavoro e promozione delle capacita: Napoli e Varsavia®, La Rivista Italiana di
Politiche Pubbliche, 3.

2015 (with C. Facchini) “L'aneflo mancante®, Autonomie locali e servizi sodiali, 3, pp. 1-18.

2015 *Welfare locale e cita inclusiva: diversit, partecipazione, innovazione sociale”, in Working
papers. Rivista online di Urban@it- 1/2015
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Currcuium Vitae

2014 “Bureaucracy and beyond: public administration, knowledge, power®, Joumal of Political
Criticism, 15, pp. 143-151.
2014 “Citizenship and govemance at a lime of tenitorialisation®, European, Urban and Regional
Studies, DOI: 10.1177/0969776414531969
.;201 3 “Citizen participation, agency and voice®, European Joumal of Social Theory, 16 (2), pp.174-
87
2012 (with V. Borghi), *Govemance, temitorio, capacita: le questioniin gioco®, La Rivista delle
Palitiche Sociali, 4.
2012 (with R. Monteleone e C. Mozzana), “Capabilities without rights? The Trespassing Project
in Naples®, Social Work and Soclety, 10.
2012 “Introduction to case-studies®, Social Work and Society, 10.
2012 “Govemanga e regionalizagdo: o bem-estar local em Itélia entre fragmentagio e
inovagdo®, Cademos Metrdpoles, 27.
2011 “Becoming Public. Notes on Govemance and Local Welfare in Italy”, Administration and
Saciety, 4, pp. 301-318. .
201 (with C. Mozzana) "La dimensione sociale delle capacita; fattori di conversione, istituzioni
e azione pubblica®, Rassegna ltaliana di Sociologia, 3, pp. 399-441.
2011 “The public at a ime of crisis: some notes on the [talian case", Joumal of Public Affairs,
11, 4, pp. 364-371, .
2011 "Old and New Organizational Cages: what About Autonomy and Freedom?®, Public
Organizalion Review, 11, 3, pages 283-295.
2010 . “Strumenti per la programmazione negoziale. | Piani sociali di zona e i Contratti di quartiere”,
La Rivista Italiana di Politiche Pubbliche, 2, pp. 31-57.
2008  (with M. Bricacali, R. Monteleone), “Activation and Local Welfare in Italy: Trends, Issues
and a Case Study ", Social Policy&Administration, 2, pp. 143-159.
2008  (with L. Centemeri), “ Governance and Participation in Local Welfare. The Case of the Italian
“Piani di Zona® (Area Plans)", Social Palicy8 Administration, 3, pp. 211-227.
2008  “Padlitiche pubbliche e partecipazione: alcune piste per la comparazione fra ltalia & Francia®,
La Rivista ltaliana delle Politiche Pubbliche, 3, pp. 65-91.
2008  (with M. Bricocoli, R. Monteleone), “Welfare locale e innovazioni istituzionali. Processi di
attivazione in Friufi-Venezia Giulia®, La Rivista delle politiche sociali, 3, pp. 367-385.
2007 {with L. Centemeri}, "La partecipazione nei Piani seciali di zona: geometrie variabili di
governance locale”, Stato e Mercato, 8, pp. 221-242.
2006 *Insieme per forza, Amministrazioni locali, programmazione associata e institution building” ,
Studi organizzalivi, 1, pp. 127-143.
.:.006 (with T. Vitale) “Contracting for Welfare Servicas in Italy”, Joumal of Social Palicy, 35, 3., pp.
95-513.
2006 “Govemance, ‘pubblico’ e amministrazioni pubbliche: note dalle politiche sociali®, La Rivista
delle Palitiche Sociali, pp. 273-292,
2006  (with O. de Leanaidis) “Sulle fracce dell'azione pubblica®, Filosofia & questioni pubbliche, 1,
pp. 117-136. .
2005 "Geometrie dell'integrazione: le govemance di Campania, Friuli -Venezia Giulia e
Lombardia®, La Rivista defle Politiche Sociali, 2, pp. 181-201.
2003  (with T. Vitale), “Da strutture a processi: servizl, spazi e territori del welfare locale”, Sociologia
Urbana e Rurale, 72, pp. 95-108.

International Fellowships

2016 Visiting Scholar at the Institute for Public Knowledge of the New York University.

2010  \Jsiting Researcher atthe Center for European and Mediterranean Studies (CEMS)- New
York University.

2008  \Visiting Professor at the Posgrado en Ciencias Sociales della Universidad Nacional de
General Samiento (UNGS), Buenos Aires.

2007 Visiing Professor at the University of Sherbrook {Quebec, Canada).

2007  Visiting Researcher atthe Centre d'études eurcpéennes de Sciences-Pao, Paris {Grant of
the City of Paris for foreigners researchers)

Academic and Scientific tasks, assignments, positions

Since 2021 Principal Investigator of the Cariplo founded research *PRELOC- local preparedness to
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global crises”

Sinca 2017 Coordinatar of the URBEUR- Urban Studies PhD course Department of Sociology and
Sodial Research )

Since 2013 Member of the Doctorate Board in Urban and Local European Studies (URBEUR),
University of Milano- Bicocca

2009-2012 Direction of the Italian research team — University of Milano Bicocca- for the intemational
pregramme“WORKABLE- Making Capabilities Work” (EU funding, FP7; European coordinator prof.
Hans-Uwe Otto) .

Since 2011  Reviewer of research proposals for the Italian Ministry of University and Research
Since 2003 Founding member of and affiliated to the multidisciplinary research group “Sui generis —
Laboratory for Seciology of Public Action”, Department of Sociology and Secial Research, University
of Milano Bicocca

According to law 679/2016 of the Regulation of the European Parfiament of 27th April
2018, | hereby express my consent to process and use my data provided in this CV.
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=~ Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano
' Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ex art. 15 del D.Lgs 33/2013
(artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni previste per
la falsitd degli atti e dichlarazioni mendaci, di cui all'art. 76 del medesimo DPR 445/2000)

Il/La sottoscrittofa _ Lavinia Bifulco dichiara sotto la propria responsabilita:

X di non svolgere efo aver svolto ovvero di essere efo dl essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negli ultimi due anni (si intende non
solo dalla pubblica amministrazione che conferisce I'ncarico, ma anche da ogni altra amministrazione
pubblica), né di svolgere e/o aver svolto negll ultimi due anni attivitd professionall sla nei confront! di

soggetti pubblici, sia privatl;

[ di svolgere e/o di aver svolto i sotto elencatl Incarichl ovvero dI essere titolare /o di essere stato
titolare dI cariche in entl di diritto privato regolati o finanziati daila pubblica amministrazione negli
ultimi due anni (si prega di indicare le cariche ricoperte e gli incarichi svolti nei due anni precedenti la

data della presente dichiarazione inclusi quelli attualmente in essere):

carica/incarico ente. data inizio data fine

XX di non svolgere efo aver svolto attivitd professionali negli ultimi due anni

O di svolgere efo di aver svolto negli ultimi due anni le seguenti attivita professionali sia nei confronti

di soggetti pubblici, sia privati:



. Freie Universitdt Bozen
unibz Libera lfn‘we.rsﬂa di Bolzano All'Ufficlo Personale amministrativo
=== Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano
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PERSONAL INFORMATION

Name and Sumame

VANNA BOFFO

WORK EXPERIENCE

From 01/0972019 till 31/10/2030

From 01/11/2014 till 31/08/12019

From 01/12/2007 lill 31/10/2014

From 30/09/2006 Wl 30/09/2007

From 01/07/2002 ill 30/08/2006

From 01/11/2021 till 31/10/20256

From 01/11/2021 {ill 31/10/2024

From 01/11/2015 1ill 31/08/2021

From 20/01/2016 Lill 13/04/2022

From 01/1172019 till 01/11/2023

From 01/11/2017 till 01/11/2018

Full Professor in Adult Educatlon and LifeLong Learning

University of Florence

Deparlment of Educalion, Languages, Intercullures, Literatures and Psychotogy (FORLILPSI)
Teaching (180 haurs per Academic Year); Researching; Instilutional Activities In Publlc Sector
Assoclate Professor In Adult Education and Lifel.ong Learning

University of Florence

Department of Education, Languages, Intercultures, Literatures and Psychology (FORLILPS()
Teaching (180 hours per Academic Year); Researching; Institutional Activities in Public Sector
Assistant Professor in General and Soclal Pedagogy

University of Florence '

Department of Educallen, Languages, Intercultures, Literalures and Psychology (FORLILPSI)
Teaching (120 hours per Academic Year); Researching; Instilutional Activilies in Public Sector
Post-Doc Research Grant

Universily of Florence

Department of Educatlonal Sclences and Cullural and Training Process

Teaching (60 hours per Academic Year); Researching

Temporary Research Fellow

University of Florence

Department of Educational Sciences and Cuitural and Training Process

Teaching (36 hours per Academic Year); Researching

Head of the Pepartment of Education, Languages, intercuitures, Literatures and Psychology
University of Florence

Strategic lines, Political Organization, Research and Didacticali management of the Department (125
Scholars and Professors; 18 Adminislrative People; 8 Courses of Study (2 Bachelor Course Degrees, 7
Master Course Degrees); 7 Continuing Education Master Coursees; 2 PhD Courses; about 7.000
students)

Member of the Academic Senate of the University of Florence

The Academic Senate represents all componentls of the university. It counts 28 members: the President,
who chairs it, ten department directors; ten leciurers and researchers representing the five discipiinary
areas; three representatives of the technical/administrative staff, the readers and the language experts;
five students.

Rector's Delegate of Job Placement

University of Florence

Organization and Management of the Placement Activities and Guidance 1o Labour Market of the Students
and Graduated People of the Universily of Florence (about 51.000 Students)

President of Master Degree Course of Study in Adult Education, Lifelong Learning, Pedagogical
Sclences (LM 57885 - 7 EQF)

Deparlment of Education, Languages, Intercultures, Literatures and Psychology - University of Florence
Political Management and Didactical Coordination of the Learning Aclivities of the Study Course
Coordinator of the Doctoral Course in Education and Psychology (8 EQF)

Department of Education, Languages, Intercultures, Literatures and Psychology - University of Florence
Political Management and Didactical Coordination of the Learning Activitles of the Doctoral Course

Vice Director of Education and Psychology Department at the University of Florence

Department of Education and Psychology - University of Florence

EDUCATION AND TRAINING

From 01/11/1999 till 30/06/2002
From Q1/11/2001 till 30/10/2003
From 01/11/1992 till 30/10/1998
From 07/01/4992 {ill 26/02/1993
From 10/01/1982 till 04/06/1992
From 01/11/19841 till 04/07/1990

PERSONAL SKILLS

s

Other language

Vanna Boflo

Docioral Course at University of Florence - (History and Theory of the Training Process) (8 EQF);
Honorary Fellow In Philosophy of Education at Florence University;

Degree in Pedagogy obtained at Florence University, grade 110/110 cum laude (30/10/1998) (7 EQF)
Post-graduate diploma In "Family Education™

Post-graduate dlploma in “Cullural Heritage and IT*

Degree In Phllosophy obtained at Florence University, grade 110/110 cum laude (7 EQF).

Ttalian Language

English Language (Reading, Writing, Conversation}

Curriculum Vilas
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International Teaching Activitics

«  Director (with Paolo Federighi) of the Book Series "Studies on Adult and Learning Education”
Flrenze University Press (FUP), Florence (2014 fill now);

«  Director of the Book Series “Costruire il lavoro®, Paclni Editore, Pisa (2016 till now);

s Director {with Laura Formenti) of the "EPALE Journal on Adult Learning and Continuing
Education® (INDIRE-RUIAP Scientific Journal ANVUR N. n. 42 del 20/2/2019) (2017 {ill now);

e Member of the scienlific commiltee of the LLL FOCUS ON LIFELONG LIFEWIDE LEARNING
on-line Journal {Level A) since January 2013;

s  Member of the scientific commlttees: RIEF “Rivista ltaliana di Educazione Familiare” Journal

Editorial activity (Level A} since January 2014;
(a selection last 10 ycars) ¢ Member of the scientific commlitees: “Excellence and Innovation in Teaching and Leaming.

Research and Praclice” Joumal {Level A} since 2014;

*  Member of the scientific committee: *Professionalita Studi® Journal (Level A) since 2017;

«  Member of the sclentific board of the FORM@RE "Rivista per la Formazione in Rete” joumal
(since 2018);

¢ Referee ANVUR, MUR (ltallan Ministry of University and Research) and ltalian Scientific Journals;

s  Member of the National Committee TECO-D Project ANVUR (2018-2020).

* Intemational Workshop "Employability and Competences®, (University of Florence, 08/03/2017).

¢ International Conference “Employability and Competences. Innovalive Curricula for New
Professions™ (University of Florence, 9-11/03f 2017) (Scientific Directlon)

¢ National Workshop “Cooperamente. Opportunita professionali e innovazione neita
cooperazione”® (University of Florence, 30/03/2017) (Sclentific Diraction}

*  Nalional Workshop “Nuave professlonalita per il futuro: Inclusione, autonomia, comunlcazione a
scuola e nei servizi® (University of Florence, 16/09/2017) (Sclentific Direction)

« Intermnational Conference “La ricerca sull'educazione nell'eta adulta nelle Universita ltaliane”
{University of Florence, 23-24/11/2017) (Sclentific Direction)

+ International Conference: Beyond Employability. Future Competences for Higher Education
(University of Florence, 11/05/2018). (Sclentific Direction)

, . »  National Conference "La scuola in ospedale. L'esperienza di Tirocinio al Meyer™ {University of
Invited presentations Florence, 26/09/2019) {Scientific Direction)
(a sclection last 10 years) s International Conference “Qualitative and Quantltative Methods in Educational and

Psychological Scientific Research®, (PhD Conference), University of Florence, 7-8/11/2019
(Scientific Direction).

¢ International Conference EDUCATIONAL SCIENCES and PSYCHOLOGY PHD Course 2nd —
3rd NOVEMBER 2020 — ONLINE CONFERENCE The Profession of Scholar: Advancing
Research, Buitding New Vision, Developing the Fulure (PhD Conference —~ University of
Florence) (Sclentific Direction)

«  National Workshop TECO-D: TecoD Padagogia, Imposlazione della elaborazione e analisi dei
risultati della ricerca, Universita della Calabria, 4-5/02/2020.

*  Multiplier Event Project KA2 INTALL: INTALL@home, The employability process and transition
to the labour market for the adult educator, 16/09/2020, Hamburg University

® International Teaching and Research: Teaching and Research for Adult Education Academy at
Jullus-Maximilians-Universitat Wrzburg (JMUW) in German (2014-2022);

e  Scientific Director of the National Project “The School and the Traineeship at the Pedfatric
International Hospital Anna Meyer” Florence (2015 till now).

Teaching posts at Masaryk University in Brno, Czech Republic (2012-2013);

Teaching posts at Duisburg-Essen University in Germany (2012-2013);

Teaching posts University of Belgrade (Serbia) (2015),

Cultural Agreements Coordinator: Wuerzburg University Germany (2014 fill now);

Cultural Agreements Coordinator Masaryk University in Bmo, Czech Republlc (2013 till now);
Cultural Agreemenls Coordinator Belgrade University in Serbia (2015 till now);

e © & @& & @

RESEARCH PROJECTS Bl

List ralayant projects (last 15 years)
Natlonal Sclentific responsibllities (competitive tender projects):

Research unit head sclentist: As part of the SCIENTIFIC RESEARCH PROGRAMMES OF GREAT NATIONAL INTEREST
{PRIN) — 2012 tender — ltalian ministerial decree no. 957/Ric dated 28 December 2012 — THREE-YEAR RESEARCH
PROJECT prot, 2012LATRIN — PART Il the project entitled: *Planning Innovative curricula for personalised fearming
pathways, building skills for employability, boosting talents to create new professional figures. Positive higher training
sirategies to support young adulfs in the employment emergency, as a response lo the current social, economic and
citizenship crisis® (2014-2017).
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International Sclentific responsibilities (competitive tender projects):

.

Research unit head scientist TRANSWELL Welibeing in Transition from Academia to the Labour Market, Euniwell Seeds
Fund European Project (2022-2023).

Research unit head sclentist FRIENDESK "Foster Reception for Inclusive Educational Needs: Development of Educational
Support for Kids" Erasmus+ KA2 — GRANT AGREEMENT No. 2019-1-1T02-KA201-062355 (2019-2022). )
Research unit head scientist INTALL "Infernational and Comparative Studies for Students and Praclitioners in
Adult Education end Lifelong Learning® Erasmus+ KA2 — Grant Agreement No. 2018-1-DE01-KA203-004272 (2018-
2021).

Head sclentist Research unit head scienlist COMPALL "Comparative Studies on Adult and Lifelong Leaming” Erasmus+
KA2 — Grant Agreement No. 2015-1-DE01-KA203-00220 (2015-2018).

Head scientist for the ERASMUS-Intensive Programme project "Comparative Studles in European and Infemational
Strategies of Lifelong Leaming”, Agreement number DE-2013-ERA/MOBIP-1-29952-1-31 (2013-2014).

European Projects Research Unit Coordinatlon (competitive tender projects):

*

Coordinalor of the Florence University research team for the EU-funded Intemational research project ESRALE, “European
Studies and Research in Adult Learning and Educalion®, Project No. 540117-LLP-1-2013-1 -DE-ERASMUS-EQMC vdlh
the coordination of Prof. Ekkehard Nuissl von Rein from the Technische Universitael Kaiserslautem [TUKL], three-year
duration (2013-2018).

Coordinator of the Florence Universily research team for ine EU-funded international research project L@|ost, Leam About
Finding Jobs from Digltal Storytelling (2008-2010), coordinated by Dr Laura Malita (Romanian Institute for Adult Education
- West University of Timisoara, Romania).

Coordinator of the Florence Universily research tean for the EU-funded international research project Flexi-Path, Flexible
professlonalisation pathways for adult educators between the 6lh and 7th fevel of EQF (2008-2010), coordinated by Prof,
Ekkehard Nuiss| von Rein (German Inslitute for Adult Education — Duisburg-Essen University, Germany);

Coordinator of the Flarence University research team for the EU-funded internalional research project CELINE, Content
Embedded Literacy Education for the New Economy (2007-2009}, coordinated by Dr loana Darjan (Romanian Institute for
Adult Education - West University of Timisoara, Romania).

PUBLICATIONS

total number of publications in peer-review Journals (from 1999 till now): 62
total number of publications/essays in Books (from 1999 till now): 92

total number of Scientific Books (from1999 tilf now): 7

total number of Ed. Books (from 19989 till now): 35

total number of publications (from 1999 tlll now): 233

List relevant publications in the last 15 years

Books

L]
L]

Articles

V. Boffo; N. Tomel (2020). Didactical Gulde on Employability. A Guide for Teachers lo support Master's and PhD students
preparing for successful fulure work In the field of Adull Learning and Education, Pisa: Pacini, ISBN:978-88-3379-246-0.

V. Boffo, P. Federlghi, F. Tordone (2015). Educational Jobs: Youth and Employability in the Social Economy. Investigalions
in ltaly, Maita, Portugal, Romanfa, Spain, United Kingdom. p. 1-210, FIRENZE: Firenze University Press, ISBN: 978-88-
8453-848-8.

V., Boffo (2011). Relazioni educative: tra comunicazione e cura. Autori e testl. Milano: Apogeo/Magglofi,
ISBN;9788838786884.

V. Boffo (2007). Comunicare a scuala. Autori e testi. Milano: Apogeo, ISBN:9788850326631

V. Boffo, L. Gamberi, A. Odusanya, R. Akkeila (2022). The Dimension of Policies lo Foster Employability in Higher
Education. SISYPHUS, vol. 10, pp. 85-106, ISSN:2182-9640

V. Boffo; . Formenti (2022). L'apprendimento permanente In talia. Le scommesse del passato, la krisis del presente, le
sflde del fuluro. Un editeriale. EPALE JOURNAL, vol. 11, pp. 6-12, ISSN:2632-7801

F. Togni; V. Boffo (2021). Alta formazione imprenditiva e per limprendtivitd. Sguardi progeftuali personall e Istituzionali
dentro e ollre fe crisl. NUOVA SECONDARIA, vol. XXXIX, pp. 4-21, |ISSN:1828-4582

V. Boffo (2021). Complessitd e semplessitd : epistemologie per Il futuro della formazione. NUOVA SECONDARIA, vol.
10, pp. 69-79, ISSN:1828-4582

V. Boffo, F. Tognl(2021). Entrepreneurial Organizatfon in Higher Educalion. Professional and Educallonal Answers lo the
Crisis (The Pandemic and More). ANDRAGOSKE STUDME, val. |, pp. 21-40, ISSN:0364-5415

G. Del Gobhe; V. Boffo (2021). Formazione universitaria work-related per futuri professionisti dell'educazione degli adulti.
EPALE JOURNAL, vol. 8, pp. 20-30, ISSN:2632-7801. .

V. Boffo; D. Frison (2021). Conlinuing professional development dei professlonisti del’educazlone 0-6: dalla ricerca alle
competenze. NUOVA SECONDARIA, vol. 9, pp. 52-73, ISSN.1828-4582.

V. Boffo (2020). Sostenere I'Employability dei giovani adulli: it Career Service in Alta Formazione. LLL, vol. 16, pp. 56-70,
ISSN:2279-9001,

V. Boffo (2020). La relazione educaliva e fe competenze dell'educatore. Una rillessione peér la famiglia professionale.
RIVISTA ITALIANA DI EDUCAZIONE FAMILIARE, vol, 17, pp. 27-51, [SSN:2037-1861.

V. Boffo (2020). L'Universita per le professionl educative e formallve. QUADERNI DI ECONOMIA DEL LAVORO, vol. 112,
pp. 27-47, ISSN:0390-105X,

V. Boffo (2019). The Transilion to Work: Higher Education and Fulure. FORM@RE, vol. 19, pp. 58-74, |SSN:1825-7321.
D. Daddi, V. Boffo, D. Buragohain, T.C. lyaomolere (2020). Programs and Methods for Developing Enlrepreneurial Skills
in Higher Educalion. ANDRAGOSKE STUDIE, pp. 101-124, [SSN:0354-5415. -

V. Boffo, L. Gamberi, H. Lim, N. Aisha, (2020). Entrepreneurship Education around the World: A Possible Comparisen.
V. Boffo (2019). Employability and Higher Education: A category for the future. NEW DIRECTIONS FOR ADULT AND
CONTINUING EDUCATION, vol. 163, p. 11-23, ISSN: 1536-0717, doi: 10.1002/ace.20338.
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V. Boffo (2019). The Transition to Work: Higher Education and Fulure.” FORM@RE, vol. 19 (2), p. 58-74, ISSN: 1825-
7321, dol: 10.13128/formare-25875.

Essays in Books

-

V. Boffo (2022). Un progetto corale: il modello del tirocinio all'Ospedale Universilario Pediatrico Meyer. in: Vanna Boffo.
La scuola in ospedale. Tlrocinio e formazione degli insegnanti, pp. 7-15, Firenze: Edilpress, ISBN:979-12-80675-15-6.
V. Boffo (2022). La cura della formazione e la relazione educativa. In; Vanna Boffo. La scuola in ospedale, Tirocinio e
formazione degli insegnanti; pp. 18-36, Firenze: Edilpress, ISBN:979-12-80675-15-6.

V. Boffo (2021). Olire la formazione, Universita e professionl educative. In; Giovanna del Gobbo, Paolo Federighi.
Profession| dellEducazione e della Formazione. Orientamenti, criteri e approfondimentl per una lassonomia, pp. 171-
198, Firenze: EditPress, 1SBN:979-12-80675-00-2.

F. TogniV. Togni (2021). Sistemi ibridi di Quality Management per le epistemologie professionali e lo sviluppo delle
competenze nel percorsi di Alta Formazione, In: J. M. Marin Marin, J. C. de la Cruz Campos, S. Pozo Sénchez, G.
Go6mez Garcla. [nvestigacién e innovacién educativa frente a los retos para el desarrollo sostenible, pp. 698-708,
Madrid: DYKINSON, S.L., ISBN:978-84-1122-022-4,

V. Boffo (2021). La refazione educativa nelle professionl educalive e formalive. Tracce leoriche e Ipotesi d! ricerca. In;
Massimiliano Stramaglia. Pedagogia, Didattica e Futuro. Sludi in onore dl Michele Corsi, pp. 71-84, Lecce: Pensa
MultiMedia, ISBN:0788867608379.

V. Boffo (2020). La relazione nella cura educaliva. In: Caterina Benelli, Ménica Gljén Casares, (IN\TESSERE RELAZION)
EDUCATIVE TEORIE E PRATICHE D! INCLUSIONE IN CONTESTI DI VULNERABILITA, pp. 53-69, Firenze:
FrancoAngell, ISBN:9788836107989,

V. Boffo (2021). Early Career Education: oltre le discipline, nuovl saperi umanl. In; G. Del Gobbo, D. Frison, G. Galeolti,
Early Career Educalion Slralegie e prospeltive di orientamento, pp. 155-176, Lecce: Pensa Multimedia,
ISBN:9788867608799.

V. Boffo (2020). Storytelling and Other Skills: Building Employability In Higher Educalion. In: R. Egetenmeyer, V., Boffo, S.
Krtiner. Internatlonal and Comparalive Studies in Adult and Conlinuing Education, pp. 31-50, Firenze: Firenze University
Press, ISBN:978-88-5518-154-0,

V. Boffo (2018), L'agency del docenli come cura pedagogica. Una opportunita per 'educazione e I'apprendimento in etd
adulta, In: Maurizio Sibilio, Paola Alello. Lo sviluppo professionale del docenti Ragionare di agentivita per una scuola
inclusiva, pp. 209-216, Napoli: EDISES, ISBN:978 85 9362 194 6.

V. Boffo {2018). Confinl educalivi: per una cura delle transizioni in alta formazione. In: Paolo Federight. Educazione in etd
adulta. Ricerche, poliliche, luoghl & professioni. p. 43-60, FIRENZE:Firenze University Press, ISBN: 978-88-6453-751-1,
V. Boffo (2018). Employability and Transilions: Fostering the Future of Young Adult Graduates. In: Vanna Boffo, Monica
Fedell. Employabillty & Compelences. Innovative Curricula for New Professions, pp. 117127, Flrenze: Firenze University
Press, ISBN:978-88-6453-671-2,

V. Boffo, G. Gioli, G. del Gobbo, F. Torlone, (2017). Employability Processes and Transilion Strategles in Higher
Educalion: an Evidence-Based Research Study. In: V. Boffo M. Fedeli C. Melacame F. Lo Presti M. Vianello. Teaching
and Learning for Employability: New Strategies in Higher Educalion. p. 161-198, Milan-Turin:Pearson, ISBN:
9788891903372,

V. Boffo; G. Gioli (2017). Internationalisalion and higher educatlon: The case study of a master's degree course in adult
educalion. In: Regina Egetenmeyer, Paula Guimaraes, Balazs Németh. Joint Modules and Internallonalisation in Higher
Education. Refieclion on the Joint Module "Comparative Studles In Adult Education and Lifelong Leaming”®, pp. 79-91,
Frankiurt am Main: Peter Lang, ISBN:9783631736258.

V. Boffe; G. Gloll (2018). Transitions to Work and Higher Education: Listening o What the Graduates Have to Say. In:
Aleksandra Pejalovic, Regina Egetenmeyer, Maria Slowey. Contribution of Research to Improvement of Adult Education
Quality, pp. 9-28, Belgrade: Inslitute for Pedagogy and Andragogy, Faculty of Philosephy, Universily of Belgrade,
1SBN:978-86-82019-95-4.

V. Boffo; G. Gioll(2016). The Youth Transilion from Higher Education to the Workplace. In; Simona Sava, Pelr Novotny.
Researches in Adult Learning and Education: The European Dimension, pp. §5-68, Firenze: Firenze Universlty Press,
ISBN:978-88-6453-424-4,

Edltorlal Books

L]

V. Boffo (2022). La scuola in ospedale. Tirocinio e formazione degil Insegnantl. di Vanna Boffo, Firenze: Editpress, pp-
1-235, 979-12-80675-15-6.

R. Egetenmeyer, V. Boffo, S. Krtner (2020). International and Comparative Studles In Adult and Continuing Education.
di Regina Egelenmeyer, Vanna Boffo, Stefanie Kséner, Firenze: Firenze Universily Press, pp. 1-236, 978-88-5518-154-
9

Chiara Biasin, Vanna Boffo, Clara Marla Silva (2020). Quale formazione degll educalori per la gestione delle dinamiche
relazionali e comunicalive nei contesti familiari e nei servizi educativi teritoriali?. di Chiara Biasin, Vanna Boffo, Clara
Maria Silva, Firenze: Firenze University Press, pp. 1-512.

Vanna Boffo; Soonghee Han; Claudio Melacarne (2019). Adult Education Perspectives in a Changing World. di Vanna
Boffo, Soonghee Han, Claudio Melacame, Firenze: Firenze Universily Press, pp. 1-547.

V. Boffo, M. Fedeli (2018). Employability & Competences. Innovative Gurricula for New Professions. d] Vanna Boffo,
Monica Fedeli, Firenze: Flrenze University Press, pp. 1-520, 978-88-6453-671-2.

To consult the complete list of pubfications: hilps:. Lunifi.it/p- -0-0-A-3f223d323 1.htm
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ANGABEN ZUR PERSON
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ARBEITSERFAHRUNG

» Datum {von -bis) 2009 = 2021 Techrische Universilat Minchen, Arcisstr. 21, D — 80333 Miinchen
TUM School of Education
Professorin far Didaktik der Mathematik
Dekanin der TUM School of Education
National Project Manager PISA
+» Name und Adresse des 2005 — 2009 Ludwigs-Maximilian- Universitat Munchen Geschwister-Scholl-Plalz 1, D — 80539
Arbeitgebers Miinchen
Fakuliat for Mathematik, Informatik und Statistik
Professorin fac Didaktik der Mathenatik und Intormatik
Dekanin Fakultat for Mathematik, Informatik und Statistik
2002 - 2005 Universitat Augsburg, Universitatsstr. 2,D = 86159 Augsburg
Fakultat for Mathematik, Informatik, Statistik
Professorin far Didaktik der Mathematik und Informatik
Dekanin Fakultat for Mathematik, Infonnallk, Statistik
1997- 2002 Universitat Oldenburg, Ammerlancer HeerstraBe 114-118. D - 26129 ‘Oldenburg
Fakultat for Mathemalik
Professorin for Didaktik der Mathematik
Dekanin Fakultat for Mathenatik
19921997 Universitat Flensburg; Auf dem Campus 1, D - 24943 Flensburg
Mathematisches Tnstitut
Professorin far Mathematik und ihre Didaktik
19911992 Hochschule fiir Technik Stuttgart, Scheliingstr. 24, D = 70174 Stutigart.
Fakultat for Vermessung, Tnformatik und Mathematik
Professorin fir Mathematik

« Tatigkeitsbereich oder Branche
« Beruf oder Funktion

» Wichtigste Tatigkeiten und
Zustandigkeiten

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG
» Datum (von - bis) 1977-1980 Universitat Heidelberg Promationsstudium Maihematik Dr. rer. nat.

1971 = 1975 Universitat Heidelberg Mathemalik und Physik, 1. Staatsexamen
» Name und Art der Bildungs- oder
Ausbildungseinrichtung
« Hauptfacherberufliche Fahigkeiten
+ Bezeichnung der erworbenen
Qualifikation



=== Freie Universitdt Bozen

L nlbz le.era L!n‘we.rs:.ta diPalzanc AlFUfficio Personale amministrativo
- Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
ErkEirung geman Art, 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfalschung und
wahrheitswidrigen Erkldrungen)

Die/der Unterfertigte Kristina Reiss erklirt unter der eigenen Verantwortung:

X keine Auftrige in den letzten zwei Jahren in privatrechtlichen Kérperschaften auszufiihren oder
ausgefiihrt zu haben, die durch die 6ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen
offentiichen Verwaltung) sowie kein Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kdrperschaften, die

durch die 6ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

[ die folgenden Auftriige in den letzten zwei Jahren in privatrechtlichen Korperschaften, die durch
die 5ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, auszufiihren oder ausgeftihrt zu haben
und/oder Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kérperschaften, die durch die offentliche
Verwaltung geregelt oder finanzlert werden, zu sein oder gewesen zu sein (bitte geben Sie die Amter
und Positionen an, die Sie in den letzten zwei Jahren vor dem Datum dieser Erkidrung innehatten,

einschlieflich derjenigen, die Sie derzeit innehaben):

iibernomimene - Amter/ | Kérperschaft/en Beginndatum Enddatum

Auftrage




._ Frefe Universitit Bozen
unlbz Libera Universita di Bolzano
==  Universita Liedia de Bulsan

All'Ufficio Personale amministrativo
Libera Universitd di Bolzano
Piazzetta Franz Innerhofer, 8

" 39100 Bolzano

[ kelne beruflichen Tétigkeiten in den letzten zwel Jahren auszuiiben/ ausgetibt zu haben

4 die folgende berufliche Tatigkeit in den letzten zwel Jahren fiir privatrechtliche oder 6ffentliche

Kdrperschaften auszuiiben und/oder ausgeiibt zu haben:

“Berufliche Tét_igkeit

Beginndatum

Anmerkungen

Professorin fiir
Mathematikdidaktik (Technische
Universitat Miinchen)

01.10.2009

Emeritiert seit 01.04.2021

Die/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaitungspersonal jegliche Anderung der

oben erklérten Situatlon unverziiglich mitzuteilen. Die/der Unterfertigte erklart, gemé&fn Art. 13 der EU-

Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung" in Kenntnis zu sein, dass die Behandiung der

erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschiieBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, fiir das diese Erklirung abgegeben wird.

@R am 22.08.2022

(Unterschrift muss nicht beglaublgt werdan)




LEBENSLAUF-MUSTER
ZUR
VEROFFENTLICHUNG

ANGABEN ZUR PERSON

Name RosBACH, HANS-GUNTHER

ARBEITSERFAHRUNG
s Datum {von ~bis) Universitatsprofessor Unlversitit Bamberg, 2002 bis 2017, ab 2017 in Ruhestand
+ Name und Adresse des Universitat Bamberg, Luisenstr. 15, D-96047
Arbeilgebers
» Téligkeitsbereich oder Branche Erziehungswissenschaft
» Beruf ader Funktion Universitdtsprofessor Universitat Bamberg,
» Wichtigste Tatigkeiten und Grilndungsdirektor des Leibniz-Institut fiir Bildungsveridufe

Zustandigkeiten

SCHUL~ UND BERUFSBILDUNG

+ Dalum {von — bis)

+ Name und Art der Bildungs- oder
Ausbildungseinrichtung

+ Hauptfacher/berufliche Fahigkeiten

» Bezeichnung der erworbenen
Qualifikation

PERSONLICHE FAHIGKEITEN UND
KOMPETENZEN

Im Laufe des Lebens/Berufslebens
erworben, jedoch nicht unbedingt
Gegenstand von formalen
Zeugnissen und Diplomen.

PUBUKATIONEN (AUSWAHL)

RoBbach, H.G. & SpieB, C.K. (2019). Frithe Bildung in Kindertageseinrichtungen: Rahmenbedingungen und Entwicklungen. In
0. Kéller, M. Hasselhorn, F.W. Hesse, K. Maaz, J. Schrader, H. Solga, C.K. SpieB & K. Zimmer (Hrsg.), Das
Bildungswesen in Deutschland Bestand und Potenziale (S. 409-440). Bad Heilbrunn: Verlag Julius Klinkhardt.

Anders, Y. & RoBbach, H.G. (2019). Qualit4t in der Kindertagesbetreuung. In O. Kéller, M. Hasselhorn, F.W. Hesse, K. Maaz,
J. Schrader, H. Solga, C.K. SpieB & K. Zimmer (Hrsg.), Das Bildungswesen in Deutschland. Bestand und Potenziale (S.
441-470). Bad Heilbrunn; Verlag Julius Klinkhardt.

Anders, Y. & RofBbach, H.G. (2020): Empirische Bildungsforschung zu Auswirkungen frithkindlicher, institutioneller Bildung:
Internationale und nationale Ergebnisse. In R. Braches-Chyrek, C. Rhner, D. Stinker & M. Hopf (Hrsg.), Handbuch Frithe
Kindheit, 2., aktualisierte und erweiterte Auflage (S. 341-353). Opladen: Verlag Barbara Budrich.

Smidt, W. & RoBbach, H.-G. (2021). Situationsansatz. In: T. Schmidt, U. Saverbrey & W. Smidt (Hrsg.), Friihpiidagogische

- Handlungskonzepte. Eine wissenschaftliche Bestandsaufnahme (S. 175-193). Miinster: Waxmann.

Unterschrift 1



=== Freie Universitit Bozen

unlbz Luh.era lfn‘ive.rsi_ta di Bolzano All’'Ufficlo Personale amministrativo
= Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

x keine beruflichen Tétigkeiten in den letzten zwei Jahren auszuiiben/ ausgeiibt zu haben

[ die folgende berufliche Tatigkelt In den letzten zwei Jahren fiir privatrechtliche oder &ffentliche

Korperschaften auszuiiben und/oder ausgeiibt zu haben:

Berufliche Tatigkelt Beginndatum -~ - | Anmerkungen

Dle/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erkldrten Situation unverzitglich mitzuteilen. Die/der Unterfertigte erklért, gemas Art. 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung" in Kenntnis zu sein, dass dle Behandiung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschlieBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, fiir das diese Erklarung abgegeben wird.

el om 8.08.2022

{Unterschrift muss nicht beglaubigt werden)




Freie Universitdt Bozen

uni bZ le_era l:ln'ive'rsuta diBelzan0 All'Ufficio Personale amministrativo
m—=  Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Botzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erklarung geman Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der elgenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art, 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfélschung und
wahrheitswidrigen Erkldrungen)

Die/der Unterfertigte Hans-Glnther RoBbach erklért unter der eigenen Verantwortung:

X[ keine Auftrige in den letzten zwel Jahren in privatrechtlichen Kérperschaften auszufiihren oder
ausgeflihrt zu haben, die durch die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen
offentlichen Verwaltung) sowie kein Inhaber von Amtern In privatrechtiichen Korperschaften, die

durch die ffentliche Verwaltung geregelt oder finanzlert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

[ die folgenden Auftrage in den letzten zwei Jahren in privatrechtlichen Kérperschaften, dle durch
die dffentliche Verwaltung geregelt oder finanzlert werden, auszufiihren oder ausgefiihrt zu haben
und/oder Inhaber von Amtern In privatrechtlichen Korperschaften, die durch die &ffentliche
Verwaltung geregeltl oder finanzlert werden, zu sein oder gewesen zu sein (bitte geben Sie die Amter
und Posltionen an, die Sie in den letzten zwel Jahren vor dem Datum dieser Erkldrung innehatten,

einschlieBlich derjenigen, die Sie derzeit innehaben):

Obernommene - Amter/ .| Kérperschaft/en Beginndatum Enddatum

Auftrage




:Eﬁéurop ass Lebenstauf

Gustav Tschenett

ANGABEN ZURPERSON  Tschenett Gustav

BERUFSERFAHRUNG

von 1990 bis 2006

von 2006 bis 2008

von 2008 bis 2016

von 2016 bis 2017

von 2017 bis 2020

ab Marz 2018

von 1892 bis 2002

von 2002 bis 2015

seit 2015

Lehrer
Lehranstalt fiir Wirtschaft und Tourismus, Sportoberschula Mals ,Claudia von Medici®,
Slatistrae 9, 33024 Mals

Tatigkeilsbereich oder Branche Lehre, Lehrer fir Betriebswirlschafislehre, Koordinator
Sporloberschule Mals, Direktarstelivertreter von 2000 bis 2006

Schuldirektor
Realgymnasium Schlanders

Schuldirektor
Oberschulzentrum Mals

Inspektor fiir den wirtschaftlich- technischen Bereich
Deutsches Schulamt :

Landesdirektor deutsche Berufsbildung
Dautsches Bildungsressort

Bildungsdirektor
Deutsche Bildungsdirektion

Geschaftsfiihrer Weiterbildungsorganisationen

Zenlrum fir permanente Weiterbildung, Nachfolgeorganisation Genossenschaft fiir
Weiterbildung und Regionalentwicklung

Spondinig 1, 39026 Prad am Stillserjoch

Vorstandsmitglied
Genossenschalt flir Weiterbildung und Regionalentwickiung

Vorstandsvorsitzender :
Genossenschaft {r Weiterbildung und Regionalentwicklung
Taligkeilsbereich oder Branche Weiterbikdung und Regionalentwicklung, Geschafisfibrer,

Organisaticn van Weilerbildungsveranstalungen und Regionalentwicklungsprojekten

-

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

1986  Reifediplom

Handelsschule Mals im Vinschgau

© Eurgpdische Urion, 20022017 | eurcpass.cecelop.europaeu Seite 1/2



Seuropass

1990

PERSONLICHE FAHIGKEITEN

Weitera Sprachen

Soziale Fahigkeiten und
Kompetenzen

Organisatorische Féhigkeiten und
Kompetenzen

Technische Fahigkeiten und
Kompetenzen

Filhrerschain

ZUSATZLICHE
INFORMATIONEN

Publikationen
Prasentationen
Projekte
Konterenzen
Seminare
Auszeichnungen und Preise
Mitgliedschaften
Referenzen
Quellenangaben
Kurse
Zerlifikationen

ANLAGEN

Lebenslauf Gustav Tscheneit

» Kaufméannische Ausbildung
= Sludium der Betriebswirtschaftslehre in Innsbruck
Magister der Sozial- und Wirtschaftswissenschafilichen Fakultat Innsbruck

Deutsch

ltalienisch
Lesen C1, Schreiben C1, Sprechen C1

Englisch

Lesen B2, Schreiben B2, Sprechen B2

A1/A2; glementare Sprachvenwendung, BY/B2: sa
emelnsamer Eurgy er Referenzrahmen file

bsislindige Sprachverwendung, C1/C2: kompelente Sprachvenvendung

S CNET

Seminareitung und Crganisation in der Schule im Bereich Padagogik, Trainingslehre,
Kommunikationsverhalten, Konfiilktimanagement

Milorganisator und Referent an den ,Symposien f(r Leistungssportler im Intemationalen Vergleich* in
Salzburg und Berchtesgaden, PSI-Kompelenzberater

Koordinator der T4ligkeiten an der Sportoberschule Mals,
Verantwortlich flir die Weiterbildung bef LEADER | und LEADER I
Geschéfisfihrer elner Weiterbildungs- und Regionalentwicklungsorganisation

Sehr gute Microsoft Office Kenntnisse

&

® Eurcpdischa Urion, 2002-2017 | europass.cedelop.suropa.eu Seite2/2




=== Freie Universitdt Bozen

unlbz le’era l{n.we_rm-t hid) EiZShG All'Ufficio Personale amministrativo
= Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano
Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erklarung gemiB Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Arttkel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der elgenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtiich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfalschung und
wahrheitswidrigen Erklarungen)

Dle/der Unterfertigte Gustav Tschenett erkldrt unter der elgenen Verantwortung:

O keine Auftrage in den letzten zwei Jahren In privatrechtiichen Koérperschaften auszufiihren oder
ausgefiihrt zu haben, die durch die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanzlert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondem auch von jeder anderen
&ffentlichen Verwaltung) sowle kein Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kérperschaften, die

durch die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

X die folgenden Auftrige in den Iefzten zwel Jahren in privatrechtlichen Korperschaften, die durch
die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanzlert werden, auszufilhren oder ausgefiihrt zu haben
undfoder Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Korperschaften, dle durch die &ffentliche
Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein (bitte geben Sie die Amter
und Positionen an, die Sle In den letzten zwel Jahren vor dem Datum dieser Erkldrung Innehatten,

einschlieBlich derjenigen, die Sle derzelt innehaben):

‘ibernommene  Amter/ | Kérperschaft/en ‘Beginndatum Enddatum

Auftrage
Obmann Genossenschaft fur | 2015

Welterbildung und

Regionalentwicklung




= Freie Universitit Bozen

unlbz le'era l-ln‘ive:rsl.ta HiiEelzano All'Ufficto Personale amministrativo
==s Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

[ keine beruflichen Tatigkeiten in den letzten zwei Jahren auszuiiben/ ausgeiibt zu haben

U die folgende berufliche Tétigkeit in den letzten zwel Jahren fiir privatrechtliche oder éffentliche

Korperschaften auszuliben undfoder ausgeilbt zu haben;

Berufliche Tatigkeit | Beginndatum - | Anmerkungen

Die/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erkldrten Situation unverziiglich mitzuteilen. Die/der Unterfertigte erklért, gemaB Art. 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung" In Kenntnls zu sein, dass die Behandiung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschlielich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, flir das diese Erkidrung abgegeben wird.

w, am 24.08.2022

Die/der Unterfertigte
Tschenett Gustav___
(Unterschril muss nicht beglaubigl werden)

Digital unterschrieben von: Gustav Tschenett
Datum: 25/08/2022 08:26:23




Dotr.ssa LEONORA BRUNO

Interprete di Conferenza o Traduttrice
Konferenzdolmetscherin o Ubersetzerin

Professionista di cui alla Legge n., 4 del 14 gennaio 2013,
pubblicata pella GU u. 22 del 26/01/2013

SINTESI CURRICULUM VITAE

Ho frequentato il “Deutsches Neusprachliches Gymnasium” (Scuola Germanica, corrispondente sia '
ad un liceo classico, che linguistico, in Italia) sino alla maturita, nonché 'universita “La Sapienza-
Villa Mirafiori”, entrambe a Roma (laureandomi in lingue e letterature straniere moderne). Dopo
aver lavorato in qualita di traduttrice in un’impresa di costruzioni a capitale misto italo-tedesco ed
aver collaborato con la sede romana della Provincia Autonoma di BZ, operando nel settore specifico
del bilinguismo, nel 1984 ho iniziato la libera professione di interprete simultaneista e consecutivista,
con la seguente combinazione linguistica:

ITALIANO - TEDESCO (lingue “A” attive)
INGLESE (lingua “C” passiva)

Nel corso della mia esperienza ho affrontato molteplici tematiche, quali p. es.:

AGRICOLTURA — AERONAUTICA E AVIONICA — ALPINISMO - ANTIPARASSITARI - ARCHEOLOGIA -
ARCHITETTURA  (D'INTERNI, D’ESTERNI, PAESAGGISTICA, PEDAGOGICA, BIOARCHITETTURA,
CASACLIMA) — ARREDAMENTO (VILLE, NEGOZI, GIARDINI) ARTE — ARTIGIANATO - ASSICURAZIONI —
ASTROLOGIA - ASTRONOMIA — ATTIVITA COMMERCIALI - AUDIOMETRIA — AUTOMOBILISMO
(MOTORISTICA, DESIGN, PIACERE DI GUIDA ETC.) — ARMAMENTI E BALISTICA - BIOLOGIA — BOTANICA ~
CAVALIERI MALTA - CHIMICA - COSMETICA ~ CIBERNETICA — CINEMATOGRAFIA — COLORIFICT -
COMMERCIO INTERNAZIONALE — CRIMINOLOGIA — DESIGN - DIRITTO (mmministrativo, bancario,
costituzionale, canonico, internazionale, tributurio) — ECOLOGIA — ECONOMIA — EDILIZIA / BIOEDILIZIA -
EDITORIA — ELAIOTECNICA — ELETTROMEDICALI — ELETTRONICA — ELETTROACUSTICA — ENOLOGIA -
ENERGIA - ERBORISTICA - ESTETICA — FARMACOLOGIA ~ FERROVIE — FIERISTICA - FILATELIA — FILOSOFIA
~ FISICA - FONTI ENERGETICHE - FORMAZIONE PROFESSIONALE — FOTOGRAFIA — GASTRONOMIA —
GEOLOGIA — GEMMOLOGIA - GIUSRISPRUDENZA - ILLUMINOTECNICA — INDUSTRIA ALIMENTARE —
INDUSTRIA VETRARIA ~ INTEGRATORI ALIMENTARI — INFORMATICA ~ IT-SECURITY — INGEGNERTA (civile,
edile, meccanica, spaziale, nucleare) ~ ITTIOLOGIA ~ INQUINAMENTO LUMINOSO - LETTERATURA -
LINGUISTICA - LOGISTICA — MARKETING (ricerche di mercato, focus groups e concept lab. nei pitl diversi
settor) ~ MASSONERIA ~ MEDICINA (alternativa, allergologia, andrologia, bioclimatologia, bioetica, biologia
molecolare, cardiologialcardiochirurgia, cellule staminali, celiachismo, chiropratica, chirurgia, chir.
plasticalricostruttiva, ~ chir. maxillofacciale, med. complementare, med. del dolore, med. d’alta quota,
dermatologia, diabetologia, dietologin, EBM, ematologia, emergenze chirurgiche, energetica, ergoterapia,
fitoterapialfiori di Bach, farmacologia, gastroenterologia, genetica, geriatria, ginecologia e ostetricia,
immunologia, laserterapia, logoterapia, naturopatia, neurologia, neuropsichiatria, ocularistica ed oculistica,
oftalmologia, omeopatia, oncologia, ortodonzia (endodonzia, implantologia, smile-design) ortottica, ortopedia,
otorinolaringoiatria,

DotT.55A LEONORA BRUNO
Interprete di Conferenza o Tradutrice



-2.

estetica, palliativa, pediatria, pneumologia, psichiatria clinica, psichiatria forense, med. quantistica,
reumatologia, scienza della nutrizione, med. spagirica, sportiva & d altitudine, urologia, virologia, etc.) ~

MEDIEVISTICA - METALLURGIA — METEOROLOGIA — MINERALOGIA — MOTORIZZAZIONE — MUSICA —
NAUTICA —~ NOTARIATO - NUMISMATICA — ORGANARIA E ORGANOLOGIA - ORNITOLOGIA —
OROLOGERIA — PNEUMATICA — POLITICA — PSICOLINGUISTICA - PSICOLOGIA — QUANTISTICA - ROTATIVE
E MACCHINE DA STAMPA — SEMANTICA — SEMIOLOGIA - SIDERURGIA ~ SINDACALISMO — SOCIOLOGIA —
SPORT — STATISTICA — STORIA MODERNA E CONTEMPORANEA - TECNOLOGIA TESSILE — TECNOLOGIA
VETRARIA - TELECOMUNICAZIONI — TEOLOGIA — TERMALISMO - TESSUTI TECNICI - TURISMO —
URBANISTICA — VETERINARIA ~ ZOOTECNIA - ZOOLOGIA.

Oltre a collaborare con le maggiori agenzie di interpretariato (a livello nazionale ed europeo),
aziende e clienti privati (italiani, tedeschi, austriaci e svizzeri), operanti nei piti diversi settori, sono
accreditata (con N.O.S. = Nulla Osta di Sicurezza —> NATO Security Code) presso varie Istituzioni
dello Stato italiano:

Citta del Vaticano
COMECE

Commissione degli Episcopati della Comunita Europea

Presidenza del Consiglio dei Ministri
Senato della Repubblica
Ministero degli Affari Esteri
Ministeri degli Affari Interni
Stato Maggiore della Difesa
Stato Maggiore dell’Esercito
Criminalpol (italiana e tedesca)
Alto Commissariato Anticorruzione
Consiglio Superiore della Magistratura
Direzione Nazionale Antimafia
Ambasciate Tedesca ed Austriaca
Banca d’Ttalia

ulteriori committenti:
Bayerischer Landtag
Bayerische Staatskanzlei

RATe MEDIASET

(interviste live in audio/video)




Dorr.SSA LEONORA BRUNO
Interprete di Conferenza o Tradultrice

-3-

Ministero del Tesoro
Ministero della Salute
Istituto Superiore di Sanita
Universita La Sapienza di Roma:
Facolta di Giurisprudenza / Pacolta di Scienze Politiche / Facolta di Architettura

In Alto Adige svolgo la min attivitd per:

Provincia Autonoma di Bolzano
molteplici Assessorati e Ripartizioni

Comune di Bolzano
Comune di Merano
Comune di Bressanone

SAKAM-AcAMG

Accademia Altoatesina di Medicina Generale

Ordine dei Medici e Odontoiatri della Provincia di BZ
LUB - Libera Universita di BZ
Ordine degli Avvocati della Provincia di BZ
Ordine degli Architetti della Provincia di BZ

Camera di Commercio di BZ

Studio Teologico Accademico di Bressanone

TIS-BIC
EURAC
AFI-APL



1l/La sottoscritto/a

Fraie Universitit Bozen
Likera Unfversitd di Bolzano
Universiti Liedia da Bulsan

 AlFUfficio Personale amministrativo

Libera Universita di Baizano
Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ex art. 15 del D.Lgs 33/2013

(artt46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotte la propria responsabilita & consapevole delle sanzioni previste per
Ia falsity degl attl e dichlarazioni mendadi, di cut allart. 76 del madesimo DPR 445/2000)

Leonora BRUNC

dichiara sotto la propra responsabillta:

di non svolgere e/o aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di

diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negli ultimi due anni (si intende non

solo dalla pubblica amministrazione che conferisce lincarico, ma anche da ogni altra amministrazione

pubblica), né di svolgere efo aver svolto negli ultimi due anni aitivitd professionati sla nei confrenti di

soggett pubblic, sia privatl;

[0 di svolgere efo di aver svolto § sotto elencali incarichi ovvero di essere titolare efo di essere stato

titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negli

ultimi due anni (sl prega di indicare le cariche ricoperte & gli Incarichi svolti nef due annl precedenti la

data della presente dichiarazione inclusi quelli attualmente in essere):

carica/incarico

" | 'ente

ddtammo  faxy : data firie

{1 di non svolgere efo aver svolto attivita professionali negli ultimi due anni

di svolgere efo di aver svolto neglf ultimi due anni le seguenti attivits professionali sia nei confronti

di soggefti pubblici, sia privati:



. Freie Universitit Bozen
unlbz le;era Un‘iversl-ﬁ dl Boizano Ali'Ufficio Persanale amministrativo
oeee  Universiti Liedia de Bulsan tibera Unlversita dl Bolzano

Piazzetta Franz Tnnerhofer, 8
39100 Bolzano

attyita professionale - | oal Tote -

Interprete di Conferenza in -data 6.5.22 evento “InSightOut* delia LUB

Interprete di Conferenza in data 27.5.22 evento “Dies Academicus” f{g

Interprete di Conferenza dal 1984 ad oggi

Ilfla sottoscrittofa si impegna a comunicare immediatamente eventuali variazioni della situazione
dichiarata. Dichiara di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cui alf‘art. 13 del Regolamento UE
2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali”, che | datl personali raccolti
saranno trattati, anche con strument! informaticl, escltisivamente nell’ambito del procedimento per il

quale fa presente comunicazione & resa.

Weolpe  124/9/2022




= - s - PR LT A e AN 1

A = P————
ESPERIENZA LAVORATIVA
Freelance
[ 14/02/2017 - Attuale ]
Paese: Italia

-Consulenza ed accompagnamento di comunita locali, organizzazione pubbliche e private e persone in processi di
cambiamento ed evoluzione: design e gestione di processi di partecipazione, gestione di processi di sviluppo
organizzativo in organizzazioni pubbliche e private, coaching, mediazione, supervisione, formazione.

Segretaria particolare del Presidente della Giunta provinciale
Provincia autenoma di Bolzano [ 14/02/2014 - 13/02/2017 ]

Paese: Italla

Cura dell'agenda e della corrispondenza del Presidente, nonché i rapporti dello stesso con soggetti pubblici e
privati in ragione dell'incarico istituzionale. In collaborazione con Il resto dello staff, cura delle pubbliche relazioni
e della comunicazione.

Giornalista
Libera Universitd di Balzano [ 14/02/2005 - 13/02/2014 ]

Paese: Italia

Attivita di comunicazione presso I'Ufficio stampa, comunicazione, marketing (poi Ufficio stampa e organizzazione
eventi): rapporti con la stampa, redazione di comunicati stampa, organizzazione e cura di interviste con i vertici
dell'Universita, gestione di campagne di marketing, redazione di articoli e programmi radiofonici per la
comunicazione della scienza.

Direttrice dell'Ufficio stampa della Diocesi di Bolzano-Bressanone
Diocesi di Bolzano-Bressanone [ 01/04/2001 - 13/02/2005 }

Paese: ltalia

Rapporti con la stampa, campagne di comunicazione, gestione dell'Ufficio stampa, collaborazione con I'Ufficio
comunicazioni sociali della CEJ, collaborazione con il gruppo di giornalisti dell'area germanofona d'Europa in
Vaticano.
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Giornalista
AIEC - editore: Diocesi di Bolzano-Bressanone [ 01/07/1997 - 31/03/2001 ]

Paese: Italia

Ideazione e realizzazlone di programmi radiofonici. Realizzazione di servizi giornalistici per News Press (poi Radio
InBlu), interventi in diretta e partecipazione al Radio tour (in diretta dalle piazze della maggiorai localita turistiche
del Trentino) per Circuito Marconi.

Insegnante di lingua italiana
Scuole di lingua tedesca in Alto Adige [ 05/09/1996 - 30/06/1997

Insegnamento della lingua italiana L2 agli studenti dell'lstituto Tecnico commerciale R, Gasteiner di Ora e della
scuola medla Franziskaner di Bolzano.,

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Master in “Coaching, Organisations- und Personalentwicklung"
S. Freud Universitit Wien, Universitétsinsitut fiir Beratungs- und Managmentwissenschaften [ 2019 -
2021]

Indirizzo: Fakultat fir Psychologie,

Master in “"Comunicazione, gestione dei conflitti e mediazione interculturale”
Universita degli Studi di Verona [ 2013 - 2014 ]

Practicioner in Programmazione neurolinguistica umanistica
Punto di svolta - associazione professionale di musicoterapia

Giornalista professionista
Ordine dei Giornalisti[ 1997 - 1999 ]

Laurea Lettere moderne
Universita degli Studi di Trento - Facoltd di Lettere e Filosofia [ 1990 - 1996 ]

Indirizzo: Tesi: "Emil Brunner filosofo della parola”,

Maturita classica
Liceo classico G, Carducci - Bolzano




INCARICHI

Docenze

o Corso di Management per dirigenti dell'Azienda Sanitaria dell'Alto Adige. Docente del modulo introduttivo
(1 giorno) e dei moduli sul Change Management (2 giorni) e sull'Etica (3 giorni). 2 corsi paralleli per un
totale di 50 partecipanti (nov 2021 - tutt'ora in corso)

> Corso per operatori degli Sportelli unici di assistenza e cura, su incarico delle Ripartizioni 23 e 24 della PAB.
Modulo “La relazione nella consulenza” (2021)

> "Gestione del tempo e piena consapevolezza” corso accreditato nel portale ECM - 2 edizloni (una in
italiano, una in tedesco) con circa 20 partecipanti per corso (2021)

= “Etica nelle professioni sanitarie” corso accreditato nel portale ECM, offerto nel 2019 e nel 2020 - in
entrambi gli anni 2 edizioni (una in italiano, una in tedesco) con circa 20 partecipanti per corso

= “Etica nella pubblica amministrazione" corso per i dipendenti della Provincia autonoma di Bolzano.
Un'edizione in italiano e una in tedesco, 35 partecipanti circa (2019}

o Corso “Collaborazione e Team Building” per la Ripartizione Mobillta della Provincia Autonoma di Bolzano
(2018)

» Corso di management per dirigenti dell’Azienda sanitaria del’Alto Adige. Docente del modulo introduttivo
(1 giorno) e modulo sul Change Management (3 giorni). 6 corsi paralleli per un totale di 150 partecipanti tra
medici primari, dirigenti tecnico-assistenziali e dirigenti amministrativi dellAzienda sanitaria. Per tutta la
durata del corso gestione dei circoli di transfer, Preparazione con i partecipanti dei contenuti del workshop
(2 giorni - 30 persaone circa} e del convegno finale (2017/18)

= Corso per professionisti di riferimento per famigliari di persone bisognose assistenza e cura, su incarico
delle Ripartizioni 23 e 24 della PAB. Moduli: introduttivo, competenze di coaching, conoscenza di sé e
comunicazione interculturale, capacita di fare rete. Da settembre 2017 segue accompagnamento nella
riorganizzazione del servizio dei Servizi terrltoriali per Iassistenza e la cura {2017)

» Corso di Management per dirigenti dell’Azienda Sanitaria dell'Alto Adige. Docente del modulo introduttivo
(2 giorni) e del modulo sulla Gestione e trasmissione della conoscenza (2 giorni). 4 corsi paralleli per un
totale di 104 partecipanti, primari e dirigenti amministrativi dell’Azienda sanitaria dell'Alto Adige 2017/18)

o A titolo di volontariato sono impegnata nell'associazione Intercultura, partner italiano della rete EFIL -
European Federation for Intercultural Learning e della rete AFS - American Field Service. Sono stata
responsabile dell'area Sviluppo e formazione del Centro Locale di Bolzano-Bozen {2017/2021), ho fatto
parte del pool di formatori del Triveneto (2018-2020), sono attualmente presidente del Centro Locale di
Bolzano-Bozen,

Coaching e mediazione
dal 2017 in poi: diversi interventi di mediazione e di coaching in particolare nei settori sociale e sanitario.

Il coaching riguarda singole persone in posizione apicale e teams di lavoro.




Sviluppo organizzativo e partecipazione
Metodologie utilizzate: World Café, Officina del futuro, Fish Bowl, Open Space, Dynamic Facilitation, Syntegrity. Eéi
Incarichi degli ultimi 5 anni:

» Piano del verde del Comune di Bolzano: design e conduzione processo di partecipazione degli stakeholder
(20 persone}) e cittadini (5 incontri con 25 partecipanti ciascuno) (2021)

> Processo di partecipazione per la riforma clinica dell'Atto aziendale dell’Azienda sanitaria deli'Alto Adige
ASAA: accompagnamento di due gruppi clinici di specialita e del Gruppo guida (in corso dal 2020)

° Relationship Based Care: un approccio sistemico alle cure - processo partecipativo per I'elaborazione di un
questionario di autovalutazione (2019/20)

e Tavolo di confronto sulle politiche giovanili ~ Comune di Merano (2019/20)

° Le cure basate sulla relazione: una sfida per la direzione tecnico-assistenziale - workshop di 3 giorni conii
dirigenti ASAA (2019)

¢ Riorganizzazione delle Cure palliative nel Comprensorio sanitario di Bolzano (2019/20)

° Riorganizzazione degli Sportelli unici di Assistenza e cura dei Distretti sociosanitari (2019)

> Elaborazione Documento aziendale di base sul Palliative Care per gli adulti (2019)

e Convegno a porte chiuse dell'Azienda sanitaria dell'Alto Adige, Partecipanti: circa 50 dirigenti dell’Azienda
Sanitaria.

@ Linee guida di sviluppo del Comune di Aldeno (TN) - processo di partecipazione della cittadinanza
(2019/20)

* Audit cure palliative per il comprensorio sanitario di Bolzano”; Iworkshop per la stesura di un piano
triennale di sviluppo (2018/19)

e Piano Urbano del Traffico del Comune di Merano: organizzazione e gestione di workshop con gli
stakeholder, restituzione dei risultati, moderazione delle assemblee cittadine per la presentazione del
piano in itinere (2018)

¢ Salorno, un passo avantil: politiche e iniziative di integrazione nel Comune di Salorno: 3 workshop con circa
30 cittadini di Salorno e nuovi cittadini, restituzione risultati, discussione in itinere con il Gruppo guida
istituito dal sindaco, stesura def risultati e presentazione degli stessi in Consiglio comunale. Organizzazione
e moderazione della presentazione pubblica dei risultati del percorso (2017/18)

© Piano Sociale del Comune di Merano: interviste a testimoni privilegiati, organizzazione e gestione di focus
group, raccolta dei risultati e stesura del capitolo dedicato al mondo giovanile. (2017/18)

o Sviluppo di Vision, Mission, Valori aziendali e claim dell’Azienda sanitaria dell’Alto Adige: gestione del
gruppo di lavoro, organizzazione workshop, revisione dei testi.(2017)

> Dialogo con i Cittadini sui criteri di valutazione dei progetti per il collegamento cittd-montagna- su incarico
del Comune di Bressanone, gestione del workshop di mezza giornata cui hanno partecipato circa 70
persone (2017)

° Incontri dei sindaci della Bassa Atesin. Su incarico della Comunitd comprensoriale Oltradige- Bassa Atesina,
moderazione degli incontri semestrali - 4 ore con circa 15 persone - restituzione dei risultati ottenuti
(2017/18)

COMPETENZE LINGUISTICHE

Tedesco Inglese
ASCOLTO C2 LETTURA C2 SCRITTURA Ci ASCOLTO B2 LETTURA B2 SCRITTURA B1
PRODUZIONE ORALE C1 INTERAZIONE ORALE C1 PRODUZIONE ORALE B1 INTERAZIONE ORALE B1

Spagnolo
ASCOLTO B2 LETTURA B2 SCRITTURA B1
PRODUZIONE ORALE B1 INTERAZIONE ORALE B1

COMPETENZE DIGITALI

Gestione autonoma della posta e-mail / Microsoft Office / Social Network / Utilizzo del broswer /
InternetExplorer / Google / Elaborazione delle informazioni




Freie Universitdt Bozen

unibz Llh.er a Universita di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
= Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ex art. 15 del D.Lgs 33/2013

(artt.46 e 47 del D.P.R. 28,12,2000, n, 445, solto la propria responsabilita e consapevale delle sanzlon| previste per
la falsita degli atti e dichiarazionl mendaci, di cul all'art. 76 del medesimo DPR 445/2000)

Cornelia Dell'Eva
1l/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita:

[J di non svolgere efo aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanzlati dalla pubbltica amministrazione negll ultiml due anni (si intende non
solo dalla pubblica amministrazione che conferisce lincarico, ma anche da ogni altra amministrazione
pubblica), né di svolgere /o aver svalto negll ultimi due annl attivitd professionali sla nel confronti dI

soggetti pubblici, sia privati;

[X di svolgere efo di aver svolto | sotto elencati Incarichi owero di essere titolare e/o di essere stato
titolare dl cariche in enti di diritto privato regolatl o flnanziati dalla pubblica amministrazione negli
ultimi due anni (si prega di indicare le cariche ricoperte e gli incarichi svolti nei due anni precedentl la

data della presente dichiarazione inclusi quelli attuaimente in essere):

carica/incarico ente data inizlo dafa fine
Vicepresidente Forum 2020 attualmente in
Prevenzione essere
membro CDA Coop. Officine 2014 attualmente in essere
Vispa

[[1 di non svolgere e/o aver svolto attivitd professionali negli ultimi due anni

di svolgere efo di aver svolto negli ultimi due anni le seguenti attivita professiconali sia nei confrontl

di soggetti pubblici, sfa privati:



o Frele Unlversitét Bozen
Unibz Liera Universith di Bolzano
= Universita Liedia de Bulsan

All'Ufficlo Personale amministrativo
Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8

39100 Bolzano

attlvita professlonale Dal

‘|-Note

N eaons, s e Negli ultimi due
anni

Tifla sottoscritto/a sl Impegna a comunicare Immediatamente eventuall variazionl della situazione

dichiarata. Dichiara di essere Informato/a ai sensi e per gli effetti di cui all‘art. 13 del Regolamento UE

2016/679."Regolamento Generale sulla protezione dei dati personall”, che i dati personali raccolti

saranno trattati, anche con strument| Informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione & resa.

&_‘ Il _29.08.2022

/LA DICHIARANTE

(1a firma non dave essara autenticata)



