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INFORMATIVA PREVISTA DAL REGOLAMENTO UE 2016/679 (GDPR) 

ELEZIONI COMITATO PARI OPPORTUNITÀ 

PREMESSA 
Il Regolamento Generale sulla Protezione dei dati Personali UE 2016/679 (nel prosieguo anche “GDPR”) tutela le 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, imponendo a tal fine una serie di adempimenti ed 
obblighi in capo a chi tratta dati personali riferiti ai soggetti interessati.  
La Libera Università di Bolzano acquisisce i dati personali nel rispetto del GDPR, del D.Lgs. 196/2003 (Cod. Privacy) 
e s.m.i., i quali: a) verranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente; b) saranno raccolti per finalità determi-
nate, esplicite e legittime; c) saranno adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalità per le 
quali sono trattati; d) saranno esatti e se necessario aggiornati; e) verranno conservati in una forma che consenta 
l'identificazione dell'interessato per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono 
trattati; f) saranno trattati in modo da garantire un’adeguata sicurezza, mediante misure tecniche e organizzative 
adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti e dalla perdita, dalla distruzione o dal danno accidentali. 
La presente informativa rappresenta un adempimento previsto dagli artt. 13 e 14 del GDPR, i quali impongono di 
fornire ai soggetti interessati le informazioni necessarie ad assicurare un trattamento dei propri dati personali cor-
retto e trasparente, e ciò indicando quali dati personali verranno trattati, chi e perché li tratterà, come e per quanto 
tempo, nonché le modalità di esercizio dei diritti spettanti all’interessato.  

 

 

Titolare del Trattamento 
Libera Università di Bolzano, con sede legale in piazza 
Università 1, 39100 Bolzano, il cui legale rappresen-
tante è il Presidente pro tempore. 

 Responsabile per la Protezione dei Dati 
(DPO, Data Protection Officer) 

IL DPO può essere contattato al seguente indirizzo e-
mail: privacy@unibz.it. 

 

 

CATEGORIE DI INTERESSATI E DI DATI PERSONALI TRATTATI   

Nell’ambito del trattamento in funzione della candidatura alle elezioni come rappresentante del personale accade-
mico o del personale tecnico-amministrativo nel Comitato per le pari opportunità sono raccolti e trattati: 

• riguardo al personale accademico:  
o dati comuni e anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nascita); 
o dati relativi all’occupazione in unibz (fascia, settore scientifico-disciplinare e facoltà di apparte-

nenza); 

• riguardo al personale tecnico-amministrativo: 
o dati comuni e anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nascita); 
o dati relativi all’occupazione in unibz (profilo professionale ed unità di servizio di appartenenza). 

 

 ORIGINE DEI DATI 
Il Titolare tratterà dati personali forniti direttamente dall’interessato ovvero già presenti nelle ban-
che dati del Titolare. 

 

 
FINALITA’ BASE GIURIDICA TEMPI DI CONSERVAZIONE 

• gestione delle elezioni e 
gestione delle graduato-
rie; 

• “il trattamento è necessario 
per adempiere un obbligo le-

• I dati personali sono conservati per un 
tempo non superiore a quello  necessario 
per il conseguimento delle finalità in base 
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• nomina dei/delle rappre-
sentanti del personale ac-
cademico e del personale 
tecnico-amministrativo 
eletti. 

gale al quale è soggetto il tito-
lare del trattamento” (art. 6. 
1c GDPR). 
• D. lgs. n. 198/2006 e Art. 

27 dello Statuto della Li-
bera Università di Bol-
zano come pubblicato 
sulla Gazzetta ufficiale 
della Repubblica italiana 
n. 220 del 20.09.2016. 

alle necessità gestionali ed agli obblighi nor-
mativi applicabili, nonché in conformità alle 
norme sulla conservazione della documen-
tazione amministrativa ed in osservanza del 
vigente massimario di scarto d’Ateneo pub-
blicato sul sito istituzionale al seguente link 
https://www.unibz.it/it/legal/amministra-
zione-trasparente/altri-contenuti/.  

• I verbali e provvedimenti che contengono 
dati personali sono pubblicati sull’Albo per 
un periodo di 30 giorni e sulle pagine istitu-
zionali per l’intera durata dello svolgimento 
delle elezioni e verranno cancellati dopo 60 
giorni dalla conclusione delle stesse. 

 

 
MODALITÀ DEL TRATTAMENTO E CONFERIMENTO DEI DATI 

I dati verranno trattati sia su supporto cartaceo che magnetico, manualmente e/o con strumenti elettronici o, co-
munque, automatizzati.  
A tal fine il Titolare adotta specifiche ed adeguate misure di sicurezza a garanzia della sicurezza, dell’integrità, dispo-
nibilità e riservatezza dei dati stessi per fronteggiare i rischi di distruzione, perdita, modifica, accesso, divulgazione 
non autorizzata. Il trattamento potrebbe includere “operazioni (…) quali la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, 
la strutturazione, la conservazione, l’adattamento o la modifica, l’estrazione, la consultazione, l’uso, la comunica-
zione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o l’interconnes-
sione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione” (art. 4 GDPR). 
Il conferimento dei dati è obbligatorio per tutto quanto richiesto ai fini della candidatura alle elezioni dei/delle rap-
presentanti del personale accademico e del personale tecnico-amministrativo nel Comitato per le pari opportunità 
e l’eventuale nomina come tale. I dati potranno essere trattati per dare seguito a richieste da parte dell'autorità 
amministrativa o giudiziaria competente e, più in generale, di soggetti pubblici nel rispetto degli obblighi di legge. 

 

 

DESTINATARI ED AMBITO DI DIFFUSIONE 

I dati personali potranno essere comunicati ad altre amministrazioni pubbliche in caso di procedimenti di propria 
competenza istituzionale ed a tutti quei soggetti pubblici ai quali, in presenza dei relativi presupposti, la comunica-
zione è prevista obbligatoriamente da disposizioni comunitarie, norme di legge o regolamento. 
I dati potranno essere altresì comunicati a: Banche ed istituzioni Finanziarie; società di Leasing/Factoring; Assicura-
zioni e Broker; Professionisti e Società di Servizi; autorità competenti per adempiere ad eventuali obblighi di legge 
e/o a disposizioni di organi pubblici; Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture. 
La diffusione dei dati si limita all’eventuale pubblicazione, in ottemperanza ad obblighi di Legge. 

 

 

SOGGETTI CON UN RUOLO ATTIVO NEL TRATTAMENTO 

I dati potranno essere oggetto di trattamento sia da parte di soggetti qualificati come Responsabili ai sensi dell’art. 
28 del GDPR (Commercialisti; Società di consulenza e servizi; Società di assistenza hardware e software; Professionisti 
con ruoli di controllo interno; Coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione, in caso di cantieri; Direttore dei 
Lavori, se nominato; …), sia da parte di soggetti (dipendenti e collaboratori a vario titolo) specificatamente autorizzati 
al trattamento ai sensi dell’art. 29 del GDPR, che operano sotto la diretta autorità del Titolare, il quale li ha istruiti in 
tal senso. 
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 TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI IN PAESI NON APPARTENENTI ALL’ UNIONE 
EUROPEA 
 

Il Titolare si avvale di servizi professionali offerti da alcuni fornitori, adeguatamente qualificati quali Responsabili del 
Trattamento. Ciò può comportare che i dati vengano trasferiti al di fuori del territorio comunitario ma solo: 

• verso Paesi soggetti ad una decisione di adeguatezza da parte della Commissione Europea o del Garante (art. 45 del GDPR); 

• in paesi ubicati al di fuori del SEE, previa sottoscrizione delle clausole contrattuali standard (Standard Contractual Clauses) adot-
tate/approvate dalla Commissione Europea ai sensi dell’art. 46, 2, lett. c) e d) del GDPR.  

• verso soggetti che hanno una articolazione internazionale e che hanno previsto la sottoscrizione, a livello di gruppo, di apposite 
Binding Corporate Rules, di cui all’art. 47 del GDPR; 

• qualora l’interessato abbia prestato il proprio consenso esplicito, in esecuzione di un contratto o di misure precontrattuali, per ac-
certare o difendere un diritto in sede giudiziaria, per tutelare gli interessi vitali di un interessato o di altre persone e l’interessato 
non possa prestare il proprio consenso (art. 49 del GDPR). 

 

 
DIRITTI DEGLI INTERESSATI (ARTT. 15-22 DEL GDPR) 

L’interessato ha il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento la conferma che sia o meno in corso un trattamento 
di dati personali che lo riguardano e, eventualmente, di chiedere l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancel-
lazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento -se non obbli-
gatorio per legge- oltre al diritto alla portabilità dei dati.  
In merito all’esercizio di tali diritti, l’interessato può utilizzare il modulo scaricabile dalla pagina Privacy sul sito web 
istituzionale di unibz e inviarlo a privacy@unibz.it. 
L’interessato ha anche il diritto di proporre reclamo a un'Autorità di controllo. 

 

 

 

FINALITÀ AGGIUNTIVE 
Qualora il Titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una finalità 
diversa da quella per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento si impegna a 
fornire all'interessato informazioni in merito a tale diversa finalità e ogni ulteriore informazione per-
tinente. 

Ultimo aggiornamento: 21.10.2024 
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