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La Libera Universita di Bolzano, nell’ambito delle sue fina-
lita istituzionali, promuove tirocini curriculari ed extra-cur-
riculari di formazione e orientamento che si propongono di
completare la formazione accademica. Scopo del tirocinio e
quello di porre gli*le student* in contatto con il mondo del
lavoro, in modo tale da creare un nesso tra teoria e prassi.
Inoltre, U'esperienza diretta con il mondo del lavoro permette
di acquisire la conoscenza della futura attivita professionale e
di sviluppare una riflessione critica sulle scelte professionali.

Un elemento caratterizzante del tirocinio e infatti proprio
quello della riflessione: riflettere e comprendere il senso e |
collegamenti delle esperienze vissute e fondamentale per ca-
pire | propri desiderl, le proprie esigenze e il contesto in cui sl
agisce, perindividuare i propri limiti e le proprie potenzialita e
per acquisire delle competenze concrete. Conoscere le dina-
miche lavorative e organizzative e riflettere criticamente su di
esse serve a costruire il proprio futuro professionale.
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Legenda

Facolta di Economia
Facolta di Scienze e Tecnologie
Facolta di Design e Arti

Facolta di Scienze e Tecnologie informatiche

Facolta di Scienze della Formazione
(ad eccezione di Scienze della Formazione primaria)

Totale
tirocini
598




Facolta di Economia

Laurea in Economia e Management
Laurea in Scienze economiche e sociali
Laurea in Management del Turismo, dello Sport e degli Eventi

Laurea magistrale in Imprenditorialita e Innovazione
Laurea magistrale in Politiche Pubbliche e Amministrazione

Laurea magistrale in Accounting e Finanza

39
81

19
14
37




Laurea in Scienze agrarie, degli Alimenti e dell’Ambiente montano
Laurea in Ingegneria industriale meccanica

Laurea professionalizzante in Ingegneria del Legno

Laurea magistrale in Industrial Mechanical Engineering

Laurea magistrale in Energy Engineering

Laurea magistrale in Food Sciences for Innovation and Authenticity
Laurea magistrale in Environmental Management of Mountain Areas

Phd in Sustainable Energy and Technologies
Phd in Advanced-Systems Engineering
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Facolta di Scienze e Tecnologie informatiche

Laurea in Informatica 12
Laurea in Informatica e Management delle Aziende digitali 40
Laurea magistrale in Software Engineering for Information Systems 10
Laurea magistrale in Computational Data Science 2




Laurea in Design e Arti 15

Master di 1° livello Design for Children 2
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Esperienze di tirocinio extracurriculari / Laureati

Bolzano

19 Tirocini extracurriculari )
Lombardia

12 Facolta di Economia
Veneto

2 Facolta di Scienze e Tecnologie

5 Facolta di Design e Arti

Estero



Erasmus+ Traineeship / Studenti

Tirocini totali: 37

Il programma permette di ottenere
borse di mobilita per student* e laure-
and* che intendono svolgere un perio-
do di tirocinio curriculare o extra-cur-
riculare (post laurea) in un Paese
dell'Unione Europea.
Il Career Service ha attivato 37 tirocini
allinterno del programma nel 2022.

14

Germania

6

Austria

5
Spagna

1
Belgio

1
Portogallo

1

Francia

1

Danimarca

2

Finlandia

1

Lituania

1
Olanda

1

Irlanda

1

Bulgaria

1

Lussemburgo

1

Turchia



Career Service / Career guidance 2022

Consulenze individuali

Student* e laureat* possono prenotare
In qualsiasi momento una consulenza
individuale per un CV check, per rice-
vere suggerimenti e informazioni sul
colloquio di lavoro, per intraprendere
una esperienza di tirocinio all'estero o
per prepararsi al meglio per un tirocinio
o linserimento lavorativo.

Consulenze individuali: 178

Alumni talks

| laureati condividono la loro esperienza
lavorativa e le scelte di vita intraprese
dopo la conclusione degli studi univer-
sitari per ispirare o dare utili consigli a
student* e laureat™ in ascolto. Creano
un contesto propizio per fare network
tra i laureat*, coinvolgendo anche gli/le
student* per discutere delle opportunita
di crescita professionale e personale.

Partecipanti: 292

Seminari e workshop

Student* e laureat* sono invitat™ a par-
tecipare a incontri gratuiti dove vengono
trattate tematiche inerenti alla candida-
tura come la redazione del CV, il collo-
quio di lavoro, la digital reputation e le
soft skills.

Partecipanti: 217

Incontri di orientamento al lavoro

Cosa fare dopo la laurea? Durante gli
Incontri programmati con professionisti
dei diversi settori, questi offriranno una
panoramica completa sulla loro profes-
sione. Racconteranno del lavoro e delle
sfide quotidiane, mostreranno gli aspet-
ti pit interessanti e quelli piu difficili o
complessi. Inoltre, forniranno consigli e
confidenze sui piccoli segreti della pro-
pria professione per far conoscere piu
da vicino possibili prospettive occupa-
zionali a studenti e laureandi.

Partecipanti: 133

Career Fair

Il Career Fair offre alle aziende e alle
istituzioni locali e straniere
un‘opportunita di entrare in contatto
con studenti e alumni. L'obiettivo e
quello di fornire a studenti e laureati un
importante supporto nei loro primi
passi nel mondo del lavoro e dare loro
'opportunita di ottenere informazioni
utili sui vari profili professionali e sulle
opportunita di inserimento
professionale. E anche possibile
reperire informazioni sulle opportunita
di tirocinio.

Partecipanti: 210

Meet the company

Durante le presentazioni aziendali il
Ca-reer Service mette in contatto
student™ e laureat™ con aziende che
sono alla ricerca di nuov* collaborator*
e tiroci-nanti.

Partecipanti: 133



Career Service / Contatti

Per aziende Career Service

Servizi elencati online Campus di Bolzano

Piazza Universita, 1
39100 Bolzano

Per student* e laureat* Campus di Bressanone

e ) Viale Ratisbona, 16
Consulenze individuali 39042 Bressanone
Guida allo studio +39 0471 012700

careerservice@unibz.it


http://www.unibz.it/it/home/companies-and-partnerships/internships-and-job-placement/
https://outlook.office365.com/owa/calendar/CareerService2@scientificnet.onmicrosoft.com/bookings/
https://guide.unibz.it/it/internships-placement/internships-bz-bk/steps-forms/



