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Ten Years Out:
How technology is disrupting business models

Internet of Things, Big Data e Intelligenza Artificiale sono i principali driver di crescita
per le aziende, con un potenziale dirompente da alcuni paragonato al passaggio
epocale dal vapore all’elettricita. Vere e proprie leve strategiche, queste innovazioni
radicali rivoluzionano i modelli di business e trasformano il modo stesso in cui si
lavora, offrendo una risposta concreta alla necessita di incrementare produttivita
e competitivita. A maggior ragione saranno fattori decisivi nelle sfide del domani,
quando le nuove tecnologie intelligenti imprimeranno un’ulteriore accelerazione al
processo di digitalizzazione delle attivita aziendali in atto. Riprogettando e gestendo
processi interni ed esterni in modo integrato, collaborativo ed efficiente si potra
infatti liberare “valore” spesso ingabbiato in procedure lente e farraginose.

L'obiettivo di questo incontro & duplice. Da un lato, si discutera come concorrere e
quali siano le opportunita di crescita in questo nuovo ambiente competitivo, sia per
le aziende tradizionali sia per le nuove imprese. Dall'altro, verranno presentate le
recenti iniziative di formazione universitaria avanzata offerte da unibz per permettere
agli studenti di affrontare preparati questo contesto di cambiamento radicale.

Lauree Magistrali

unibz prepara gli studenti ad affrontare le sfide del futuro con un‘offerta di Lauree
Magistrali che si articola come segue:

1) Accounting e Finanza: questo percorso di studi apre la strada per intraprendere
una carriera come manager in anziende manufatturiere e finanziarie, consulente
aziendale, dottore commercialista, revisore contabile, consulente finanziario,
banchiere o analista finanziario.

2] Imprenditorialita e Innovazione: questo percorso di studi  rivolto a studenti motivati
a realizzarsi come imprenditori, impazienti di prendere in mano le redini dell'azienda
di famiglia o desiderosi di affermarsi con una loro idea dando vita a una start-up.

3) Economia e Management del Settore Pubblico: questo percorso di studi prepara
futuri dirigenti e quadri degli enti pubblici, camere di commercio, aziende pubbliche
e organizzazioni non profit.

Tutti i corsi di Laurea Magistrale si caratterizzano per la vocazione internazionale
e per una didattica innovativa, fatta di laboratori, lavori di gruppo e case studies,
pensata per affinare le capacita di problem-solving e di team-work degli studenti e
per metterli a contatto con le problematiche concrete cui saranno chiamati a dare
un risposta nella loro attivita professionale quotidiana.

Il convegno e accreditato presso l'ordine dei Commercialisti di Bolzano ai fini della
formazione professionale continua.

Per partecipare al convegno & necessario registrarsi al link che trovate all'indirizzo:
https://www.unibz.it/it/events/127796-ten-years-out

Programma 10 maggio 2018

14:00

14:15

15:00

17:15

17:45

18:30

Saluti di benvenuto
Paolo Lugli (Rettore unibz)

Keynote
Erich Clementi (Senior Vice President, Global Integrated Accounts and
Chairman, IBM Europe)

Round Table moderata da Cornelia DellEva

Il cambiamento dei business models visto da:

Imprese il cui Business model & basato su loT, Big Data, Al:
Massimiliano Pellegrini (President of Mobile Services, RealNetworks, Inc.)
Ludovico Ciferri (President & CEO, Advanet Inc., Japan)

Venture Capitalist e Business Angels:

Stefano Bernardi (co-founder and Partner at Mission and Market)
Harald Oberrauch (CEO, TBA-Tyrolean Business Angel)

Pubblica Amministrazione:

Simone Piunno (Chief Technology Officer at Team per la Trasformazione
Digitale - Presidenza del Consiglio dei Ministri)

Vito Zingerle (Direttore della Ripartizione innovazione, ricerca e universital
Settore finanziario:

Vladimiro Ceci [Chief Audit Officer at Gruppo Cassa depositi e prestiti)
Nicola Calabro (CEO Sparkasse Cassa di Risparmio)
Assoimprenditori Alto Adige:

Federico Giudiceandrea

Societa di revisione:

Klaus Riccardi (Partner KPMG)

Coffee Break

Le lauree magistrali della Facolta di Economia e Management
Stefania Baroncelli (Prorettore alla didattica unibz)

Accounting e Finanza

Direttore del Master: Massimiliano Bonacchi

Associate Dean Zicklin School of Business Baruch College (CUNY):
Qing Hu

Presidente Ordine Dottori Commercialisti: Claudio Zago
Imprenditorialita e Innovazione

Direttore del Corso: Alessandro Narduzzo

Economia e Management del Settore Pubblico

Direttore del Corso: Mirco Tonin

Conclusione dei lavori



