
Che 
successione, 
per quale 
impresa?
17 giugno 2022 — ore 10–19:00
Workshop online su Zoom
Organizzato dalla Facoltà di Economia della 
Libera Università di Bolzano

INTRODUZIONE

10–10.10 
Laura Valle, Professoressa associata di Diritto 
privato, Libera Università di Bolzano

10.10–10.35 
Il progetto di successione dell’impresa nel
contesto dei rapporti familiari interessati
Andrea Vicari, Avvocato, Studio Vicari Avvocati, 
Milano, Presidente della Corte per il Trust e  
i Rapporti Fiduciari di San Marino

SUCCESSIONE DELLE IMPRESE PICCOLE E 
MEDIO-PICCOLE

10.35–11 
Donazione, patto di famiglia e posizione
dei legittimari
Ilaria Riva, Professoressa associata di Diritto 
Privato, Università degli Studi di Torino

11–11.25 
Clausole di successione negli statuti di so-
cietà di persone e quote con diritti particolari
Sara Addamo, Avvocato, Professore a contrat-
to di Business and Competition Law, Universi-
tà degli Studi di Trento

11.25–11.50 
I Trust per le PMI
Paolo Gaeta, Dottore commercialista tributa-
rista, Studio Paolo Gaeta Tax&Estate

11.50–12.10 Q&A

12.10–12.20 Pausa

QUESTIONI DI DIRITTO TRIBUTARIO

12.20–12.45 
Profili tributari del patto di famiglia nel
passaggio generaziona dell’impresa
Renate Fauner, Dottore commercialista e Re-
visore legale dei conti, titolare dello Studio 
tributario Fauner.it, Docente a contratto di 
Diritto tributario, Libera Università di Bolzano

12.45–13 Q&A

13–14 Pausa pranzo

SUCCESSIONE DELLE IMPRESE FAMILIARI 
DI TRADIZIONE MULTIGENERAZIONALE

14–14.25 
I trust nelle imprese familiari
multigenerazionali
Marta Cenini, Professoressa associata di Di-
ritto privato e di Diritto civile, Università degli 
Studi dell’Insubria, Avvocato

14.25–14.50 
La successione nelle imprese familiari
multigenerazionali e l’importanza
della trasmissione dei valori
Vittoria Magrelli, ricercatrice presso il Centro 
di Family Business Management, Libera Uni-
versità di Bolzano

14.50–15.15 
Il ruolo dei Family Office nella successione
dell’impresa familiare
Josip Kotlar, Professore associato di Strategy 
and Family Business, Politecnico di Milano

SUCCESSIONE DELLE IMPRESE GRANDI E 
MEDIO-GRANDI

15.15–15.40 
La preparazione del passaggio generazionale 
attraverso gli strumenti del diritto societario
Ivan Demuro, Professore associato di Diritto 
commerciale, Università Cattolica del Sacro 
Cuore, Piacenza

15.40–15.55 Q&A

15.55–16.20
La holding di famiglia e gli strumenti per
la successione dell’impresa al di fuori della
famiglia, il Family buyout
Andrea Tavecchio, Dottore commercialista e 
Revisore legale, Tavecchio & Associati, Milano

16.20–16.40 
Il caso della Fondazione Fedrigoni Fabriano
Chiara Medioli Fedrigoni, Presidente della 
Fondazione Fedrigoni Fabriano

16.40–17.05
Successione e governance dell’impresa:
il ruolo della famiglia proprietaria
Daniela Montemerlo, Professoressa ordinaria 
di Management e Family Business, Università 
degli Studi dell’Insubria

17.05–17.15 Q&A

17.15–17.30 Pausa

SUCCESSIONE DELLE IMPRESE FAMILIARI 
MULTINAZIONALI

17.30–17.55
Elementi di transnazionalità nella successio-
ne d’impresa e Regolamento UE n. 650/2012
Diego Tilola, Assegnista di ricerca in Diritto 
privato comparato, Università di Verona

17.55–18.20
Casi di costituzione di strutture all’estero
nella trasmissione generazionale
dell’impresa familiare
Francesco Armando Schurr, Professore ordi-
nario di Diritto privato Italiano e Diritto com-
parato, Università di Innsbruck

QUESTIONI DI DIRITTO TRIBUTARIO

18.20–18.45
La fiscalità del trust per la trasmissione
delle imprese familiari
Stefano Loconte, Professore Straordinario di 
Diritto Tributario, Università degli Studi LUM  
Giuseppe Degennaro, Avvocato

18.45–19 Q&A

CONCLUSIONI

19–19.15 
Lucilla Gatt, Professoressa ordinaria di Diritto 
civile e Diritto delle nuove Tecnologie, 
Direttore del Research Center of European 
Private Law (ReCEPL), Università degli Studi 
Suor Orsola Benincasa, Napoli

L’evento è stato accreditato dall’Ordine degli 
Avvocati di Bolzano, dall’Ordine dei Commer-
cialisti di Bolzano e dal Consiglio Notarile di 
Bolzano

ORGANIZZAZIONE SCIENTIFICA: 
Prof.ssa Laura Valle

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA: 
Dott.ssa Valerie Aloa
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